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A continuacion, se presentan los resultados del proceso de seleccion de la Convocatoria 2019-01

que tenia como objetivo proveer un (1) cargo Auxiliar | como Transitorio Administrativo por

semestre académico para la Escuela de Artes Visuales en el programa de Licenciatura en Artes

Visuales. Teniendo en cuenta las personas que cumplieron con el proceso, se consideran como

candidatos a seleccionar las cédulas de las personas con el mayor puntaje.

PRUEBAS TECNICAS

PRUEBAS

. . E E
DOCUMENTO | DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS | PSICOTECNICAS NT(';O(\,/Z')S’TA TOTAL
(Pose, estética y dindmica) (40%) (30%)
1.088.016.224 30.80 % 12.04 % 26.40 % 69.24 %

Los puntajes fueron promediados teniendo 100% como puntuacién mayor.

A partir de los resultados anteriores, se concluye que la persona a contratar como Transitorios

Administrativo por semestre académico en el Cargo Auxiliar |, es el sefior(a) identificado(a) con

cédula de ciudadania N° 1.088.016.224 para la Escuela de Artes Visuales en el programa de

Licenciatura en Artes Visuales, quien obtuvo el mayor y Unico puntaje.
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