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Unheridlegh GESTION DEL TALENTO HUMANO

CONVOCATORIA 2018 - 01

A continuacion se presenta el resultado del proceso de seleccidon de 2 auxiliares |l
para: Admisiones Registro y Control Académico (1) y Sistema Integral de Gestion (1)

Teniendo en cuenta las personas que cumplieron con el proceso. Se consideran
como candidatos a seleccionar las cédulas de las personas con el mayor puntaje.

Cédula Prueba Técnica Prueba | o evista | TOTAL
Ofimatica Conocimientos | Psicotécnica

31.436.310 35,2% N/A 8,8% 35,2% 79.2%
42.142.788 34,4% N/A 9,5% 35,2% 79.1%
42.133.331 39,2% N/A 8,6% 30,8% 78,6%
42.113.558 40,0% N/A 11,1% 26,4% 77,5%
1.088.304.813 33,6% N/A 6,9% 35,2% 75,7%
42.150.818 31,2% N/A 8,5% 35,2% 74,9%
1.088.272.640 32,0% N/A 8,8% 32,3% 73.1%
1.088.273.437 28,0% N/A 9,8% 35,2% 73,0%
1.088.272.184 34,4% N/A 8,9% 29,3% 72,7%
1.075.296.542 34,4% N/A 12,2% 24,9% 71,5%
1.088.261.264 36,0% N/A 9,9% 24,9% 70,9%
42.132.018 36,0% N/A 8,1% 26,4% 70,5%
42.019.443 31,2% N/A 11,1% 27,9% 70,2%
1.088.028.701 28,0% N/A 7,2% 29,3% 64,5%

Los puntajes fueron promediados teniendo 100% como puntuacién mayor.

A partir de los resultados anteriores, se concluye que las personas a contratar como
Auxiliar 1l son el(a) senor(a) identificado(a) con cédula N° 31.436.310 para
Admisiones Registro y Control Acadéemico, el(a) senor(a) identificado(a) con
cédula N° 42.142.788 Sistema Integral de Gestion, quienes obfuvieron los mayores
puntajes.
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De acuerdo con la Resolucion 606 de 2013, formaran parte de la lista de elegibles
los concursantes que obtengan un puntaje total igual o superior al 60 % del méximo
posible del concurso.
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