FORMATO No 4

PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No.1 DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: "REVISION Y MODERNIZACION CURRICULAR DE LOS PLANES DE ESTUDIO EN PREGRADO Y

POSGRADO"
PERIODO INFORMADO
ENERO A JUNIO X ANO 2008
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES TIEMPO PROGRAMADO INDIC';?E?‘T;;IE;?;ES DE
CAPACITACION Informes de avance
PEDAGOGICA Y
CURRICULAR A TODOS | Directores de Programa, Decanos,
LOS COMITES Profesores representantes de cada

Vicerrectoria Académica

CURRICULARES DE LA
UNIVERSIDAD CON
MIRAS A LA
FORMULACION DE
PROPUESTAS

campo del saber, estudiantes y
egresados, Asesor Vicerrectoria
Académica

JOSE GERMAN LOPEZ
QUINTERO

Enero a diciembre

Entrega de documentos a la Oficina de
Planeacién
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 3 DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA:"CREACION Y PUESTA EN MARCHA DEL COMITE DE DESARROLLO DOCENTE"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2008
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES TIEMPO PROGRAMADO INDICA&%%%TSIE:#;ES DE
Vicerrectoria Académica, COMITE DE ] ) )
Vicerrectoria Administrativa, Vicerrector Académico, Consejo JOSE GERMAN LOPEZ - Presentacion de propuesta ante el
1 - ., .| DESARROLLO DOCENTE o ) . Marzo a diciembre ) .
Oficina de Planeacion, Secretaria PROPUESTO Académico, Consejo Superior QUINTERO Consejo Superior

General
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No.6 DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: "MONITOREO PLANES DE DESARROLLO ACADEMICO"

PERIODO INFORMADO

SEMESTRE

ENERO A JUNIO X

ANO 2008

JULIO A DICIEMBRE

ANO

NUMERO AREAS INVOLUCRADAS

ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES TIEMPO PROGRAMADO

INDICADORES CLAVES DE
RENDIMIENTO

Oficina de Planeacion - Comité
Técnico del Plan - Vicerrectoria
Administrativa - Vicerrectoria
Académica - Vicerrectoria de
Investigaciones, Innovacion y
Extensién

PLAN DE DESARROLLO

AJUSTADO A LA Humanos: Jefe Oficina de
DINAMICA CAMBIANTE Planeacion, Vicerrectores, . < .
DEL ENTORNOY DE LA | profesionales de apoyo - Software, JOSE SEF\ME";(I)‘OPEZ
INSTITUCION Y talento humano de la Divisién de
APROBADO POR EL Sistemas, papeleria.
CONSEJO SUPERIOR

Enero a diciembre

Politica disefiada

N° de proyectos con recurso asignado




