FORMATO No 4

PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 3 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 2 DEL OBJETIVO 2 DEL PDI: "INDEXACION ANTE COLCIENCIAS

DE LAS REVISTAS ESPECIALIZADAS DE LA UTP*

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Centro de Investigaciones y
1 |Extension, Comités editoriales de

las revistas

Colciencias mejora la categoria de al menos
una revista especializada de la UTP

Docentes de Comités editoriales.
Evaluadores externos. Monitor

SAMUEL OSPINA

22 de febrero al 30
de noviembre de
2006

Dos revistas indexadas
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 8 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 6 DEL OBJETIVO 2 DEL PDI: "PROGRAMA DE CAPACITACION
ANUAL PARA FORMACION DE INVESTIGADORES"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Centro de Investigaciones y
Extensién, Dependencias
académicas

Se han financiado varios proyectos de
investigacion de los estudiantes

Docentes de las dependencias y
funcionarios del CIE

SAMUEL OSPINA

1 de febrero al 30 de
noviembre de 2006

Minimo un semillero por facultad
inscrito

40 proyectos de investigacién de
estudiantes financiados por la
UuTp

20 profesores capacitados




FORMATO No 4

PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 9 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 7 DEL OBJETIVO 2 DEL PDI: "CREACION DE LA
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Consejo Superior

Crear la vice-rectoria de investigaciones y

proyeccién social Miembros del Consejo Superior

SAMUEL OSPINA

30 de Junio al 22 de
diciembre de 2006

Acuerdo del Consejo Superior
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 12 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 8 DEL OBJETIVO 2 DEL PDI: "ARTICULACION DE GRUPOS DE
INVESTIGACION A REDES NACIONALES E INTERNACIONALES"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Centro de Investigaciones y
Extensién, Dependencias
académicas

Se fortalecen las relaciones institucio- nales
entre las universidades del eje cafetero en el
ambito de la investigacion

Docentes de las dependencias y
funcionarios del CIE

SAMUEL OSPINA

1 de febrero al 22 de
diciembre de 2006

Encuentro de investigadores
realizado
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 13 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 2 DEL OBJETIVO 3 DEL PDI: "CREACION DE LA UNIDAD
EDUCACION CONTINUA Y GESTION SOCIO CULTURAL"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Centro de Investigacion y
Extensién, Consejo Superior

Crear la Unidad de educacion continua y
gestién socio-cultural

Miembros del Consejo Superior

SAMUEL OSPINA

30 de junio al 22 de
diciembre de 2006

Documento aprobado por el
Consejo Superior
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE

PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 14 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 3 DEL OBJETIVO 3 DEL PDI: "CREACION DE LA UNIDAD:

RELACION UNIVERSIDAD - EMPRESA"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Centro de Investigacion y

Extensién, Consejo Superior

Crear la Unidad: Relacién Universidad - medio

Miembros del Consejo Superior | SAMUEL OSPINA

30 de junio al 22 de
diciembre de 2006

Documento aprobado por el
Consejo Superior




FORMATO No 4
PLANES DE ACCION U OPERATIVOS
INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
REPRESENTANTE LEGAL: LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ
NOMEBRE PLAN DE ACCION: PROYECTO No. 15 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 4 DEL OBJETIVO 3 DEL PDI: "DISENO Y ADMINISTRACION DE

LA BASE DE DATOS SIUM (SISTEMA DE INFORMACION UNIVERSIDAD - MEDIO)"
PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Base de datos puesta en marcha

1 Division Ide Slstemas, Centrg de Base de datos disefiada y en funcionamiento Funcionarios de Sistemas y del SAMUEL OSPINA 1 de febrero al 22 de
Investigaciones y Extensién CIE diciembre de 2006

Actualizada la oferta tecnolégica
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 17 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 6 DEL OBJETIVO 3 DEL PDI: "SISTEMA INTEGRAL DE

MEDICION DE LA ACTIVIDAD DE EXTENSION"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Centro de Investigaciones y
Extension, Oficina de Planeacion

Los indicadores definidos a nivel nacional se | Funcionarios de Planeacion y del

aplican en la Universidad CIE SAMUEL OSPINA

1 de febrero al 22 de
diciembre de 2006

Indicadores definidos
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INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 18 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 7 DEL OBJETIVO 3 DEL PDI: "ARTICULACION EFECTIVA CON

EGRESADOS"
PERIODO INFORMADO
ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Centro de Investigaciones y
Extensién, Oficina de egresados

Los egresados se vinculan en la actividad
universitaria, mediante actividades de
docencia, investigacion y extensién

Funcionarios de la Asociacion de

egresados y del CIE SAMUEL OSPINA

1 de febrero al 22 de
diciembre de 2006

Cursos y participacion en
proyectos especificos
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PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 19 DEL CENTRO DE INVESTIGACION Y EXTENSION Y PROYECTO 8 DEL OBJETIVO 3 DEL PDI: "INTEGRACION REGIONAL DEL
EJE CAFETERO"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO X ANO 2006
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE ANO
TIEMPO INDICADORES CLAVES DE
No. AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES RECURSOS RESPONSABLES PROGRAMADO RENDIMIENTO

Alma Mater, Rectoria, Centro de
Investigaciones y Extensién

Se ha construido en la regién la integracién
entre los diferentes actores: Académica,
empresarios, gobierno local y sociedad civil,
de tal manera que se comprometen con su
aporte especifico con el desarrollo regional

Funcionarios de Alma Mater

SAMUEL OSPINA

1 de febrero al 22 de
diciembre de 2006

Documentos firmados por las
partes




