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1 Facultad de Ingeniería Industrial, 
Consejo de Facultad

PLAN DE MEJORAMIENTO RESULTADO 
DEL PROCESO DE RENOVACIÓN DE LA 

ACREDITACIÓN DEL PROGRAMA

Actas, reuniones periódicas con el 
profesorado, Comité Curricular y Consejo 

de Facultad
50% 40% NO APLICA
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1 Facultad de Ingeniería Industrial, 
Consejo de Facultad

PLAN DE MEJORAMIENTO RESULTADO 
DEL PROCESO DE EVALUACIÓN DE 

REGISTRO CALIFICADO DEL 
PROGRAMA

Actas, reuniones periódicas con el 
profesorado, Comité Curricular y Consejo 

de Facultad
50% 6%
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Facultad de Ingeniería Industrial, 

Consejo de Facultad

PLAN DE MEJORAMIENTO RESULTADO 
DEL PROCESO DE EVALUACIÓN DE 

REGISTRO CALIFICADO DEL 
PROGRAMA

Actas, reuniones periódicas con el 
profesorado, Comité Curricular y Consejo 

de Facultad
50% 6%

Entregar para su construcción al 
nuevo director de programa
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Facultad de Ingeniería Industrial, 

Consejo de Facultad

PLAN DE MEJORAMIENTO RESULTADO 
DEL PROCESO DE EVALUACIÓN DE 

REGISTRO CALIFICADO DEL 
PROGRAMA

Actas, reuniones periódicas con el 
profesorado, Comité Curricular y Consejo 
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1
Facultad de Ingeniería Industrial, 
Área de Producción, Oficina de 

Planeación, EDUINTER

LABORATORIO EN FUNCIONAMIENTO 
CON MANUALES DE PRÁCTICA

Informes de avances presentados en la 
sala de profesores 50% 73%
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1 Facultad de Ingeniería Industrial, 
Oficina de Egresados de la UTP

INFORME FINAL DE LA INVESTIGACIÓN 
SOBRE NECESIDADES DE LOS 

EGRESADOS

Informes de avances presentados en la 
sala de profesores
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1
Facultad de Ingeniería Industrial, 
Consejo de Facultad, Bienestar 

Universitario

INFORME FINAL PLAN DE 
MEJORAMIENTO DEL CLIMA

Actas, reuniones periódicas con el 
profesorado, Comité Curricular y Consejo 

de Facultad
50% 16% NO APLICA
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