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¿QUÉ ES REPES?

Una revista electrónica de carácter académico orientada hacia la divulgación de trabajos en el campo de la pedagogía y al psicologia. Su campo de reflexión es el quehacer docente, los desarrollos metodológicos, el ejercicio reconstructivo conceptual, analizados desde la perspectiva de la pedagogía y la psicología.

Esta publicación tiene como objetivo principal dar a conocer la investigación que se realiza a nivel regional, nacional e internacional en el campo de la educación, aprovechando las ventajas que ofrece el medio electrónico al quehacer académico. La REPES publica artículos inéditos y arbitrados que abordan las prácticas educativas desde la perspectiva de los enfoques pedagógicos y psicológicos.

La revista contará con un  comité editorial compuesto por profesores del Dpto de psicopedagogía de la UTP, educadores y psicólogos que se despeñan en la educación de las universidades de la región, el ámbito nacional e internacional, el cual estará encargado de diseñar las políticas y evaluar los trabajos.

¿Quién la dirige?

La REPES es una revista orientada y dirigida por el programa de Licenciatura infantil y el Dpto de psicopedagogía de la Universidad Tecnológica de Pereira. Orientada hacia la difusión de trabajos en el campo de la pedagogía y preocupada por la animación de comunidades electrónicas y redes académicas.

Periodicidad

Se elaborarán dos revistas al año. La citación se realizará con anticipación.  Cuando lo estime conveniente el comité editorial editara números monográficos.
SECCIONES.

a. Artículos de ensayo e investigación originales e inéditos en español, portugués e inglés los cuales serán arbitrados.. 

b. Experiencias. Corresponde a esta sección los trabajos donde se presentan las experiencias  educativas e innovaciones didácticas y curriculares.

c. Reseñas de libros. Análisis o presentación de publicaciones
Políticas de revisión de  trabajos

Los artículos se rechazaran luego del concepto del arbitro, el editor y el consejo editorial, por estar mal editados o que no cumplan con la política y normativa especificada. 

Cada artículo será dictaminado por un árbitro (par) manteniéndose el anonimato de autores y árbitros, a menos que los revisores indiquen expresamente en el dictamen que desean ser conocidos por los autores. El tiempo estimado de revisión será de 1 mes aproximadamente. 

Los trabajos se aprobaran sin correcciones, se aprobarán con correcciones o se rechazarán.  En el caso de correcciones el autor tiene un plazo de quince días para reenviarlo.

Es responsabilidad del autor la revisión final en pantalla. Los cambios y observaciones a la edición en pantalla deberán ser enviados al editor en un lapso no mayor de cinco días

Forma de entrega de trabajos

El autor enviará una carta por correo electrónico con el trabajo adjunto. En dicha carta informará la institución a la que pertenece y realizará un resumen de sus trabajos académicos y su Email.

Envío por correo electrónico:

Anexar a la carta, por la vía ‘attachment’, el archivo del documento. 

Incluir en el cuerpo de la carta el listado de los archivos enviados. 

La dirección electrónica de envío es: repes@utp.edu.co

Copyright

El Copyright de  los trabajos estará a nombre de la UTP entidad auspiciadora de la revista

Una vez aceptado el artículo, los autores cederán a la UTP los derechos para publicar y distribuir el texto electrónicamente, así como para archivarlo y hacerlo accesible en línea. Los autores podrán distribuir su propio material sin solicitar permiso del editor siempre y cuando sea sin fines comerciales. 

La REVISTA ELECTRÓNICA DE EDUCACIÓN Y PSICOLOGÍA se reserva los derechos durante seis meses desde su publicación. Después de seis meses, el autor podrá publicar su trabajo en cualquier otro medio, si así lo desea, informando a los editores que el trabajo será publicado nuevamente.

Los lectores podrán distribuir el artículo con fines no comerciales, citando la fuente original. Pueden publicarse extractos apartes de 300 palabras, así como tablas o figuras, siempre y cuando se cite la fuente original.
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