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ACTA DE RESULTADOS PRUEBA PSICOTECNICA 

 

La oficina de Gestión del Talento Humano de la Universidad Tecnológica de Pereira informa: 

 

A continuación, se dan a conocer los resultados obtenidos en la prueba psicotécnica realizada el 13 

de septiembre de 2021 correspondiente a la convocatoria 2020-04. 

 

No. DOCUMENTO PUNTAJE 

1 6,240,245 0.00 

2 9,867,405 50.00 

3 42,142,177 0.00 

4 42,163,551 64.00 

5 42,164,927 0.00 

6 1,006,117,114 40.00 

7 1,040,740,851 64.00 

8 1,087,552,947 0.00 

9 1,087,994,178 28.00 

10 1,088,010,795 46.00 

11 1,088,039,452 58.00 

12 1,088,258,627 27.00 

13 1,088,260,272 21.00 

14 1,088,262,118 46.00 

15 1,088,269,001 44.00 

16 1,088,280,878 40.00 

17 1,088,302,391 0.00 

18 1,088,322,907 52.00 

19 1,088,339,474 49.00 

20 1,088,341,506 34.00 

21 1,089,747,741 35.00 

22 1,090,332,961 43.00 
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No. DOCUMENTO PUNTAJE 

23 1,093,217,756 0.00 

24 1,093,231,009 44.00 

25 1,098,312,488 64.00 

26 1,112,769,785 37.00 

27 1,114,787,847 47.00 

28 1,128,421,753 60.00 

 

Los aspirantes identificados a continuación no se presentaron a la prueba:  

 6,240,245 

 42,142,177 

 42,164,927 

 1,087,552,947 

 1,088,302,391 

 1,093,217,756 

El puntaje máximo de calificación es 100. 

 

 

 

 

JEFE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 


