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CAPITULO 1.
INFORMACION A LOS PROPONENTES
1.1 INSTRUCCIONES PRELIMINARES

Antes de presentar su oferta, el proponente debe verificar que no se encuentra dentro del
régimen de inhabilidades o incompatibilidades para contratar con la Universidad Tecnolégica de
Pereira.

111 Fecha de convocatoria y apertura: 25 DE JUNIO DE 2010 (ver cronograma
anexo No. 4)

Entrega de términos de referencia: Los Términos de Referencia, Y las especificaciones
necesarios para las ofertas se pueden consultar en la pagina de la Universidad www.utp.edu.co.
También podran reclamarse en la seccién de Mantenimiento de la Universidad Tecnoldgica de
Pereira, ubicada en el edificio de Sistemas, desde el dia 25 de junio, hasta el 13 de Julio de
2010.

1.1.2. Reunion no obligatoria de aclaracion de dudas: 30 de junio de 2010 a las 10:00
a.m. El sitio de la reunion es la Sala de Juntas de la Oficina de Planeaciéon (A-315), ubicada en
el tercer piso en el Edificio administrativo de la Universidad Tecnoldgica de Pereira. La reunion
no es de caracter obligatorio.

En esta fecha se aclararan las dudas relacionadas con el contenido, alcance de los Términos
de Referencia y de la labor a contratar.

1.1.3. Fecha de cierre: 13 de julio de 2010 A LAS 10 A.M., las propuestas deberan ser
depositadas en urna cerrada ubicada en la Secretaria General de la Universidad Tecnolégica de
Pereira (A-301), ubicada en el segundo piso del Edificio Administrativo.

1.2 PARTICIPANTES

Podran participar personas naturales o juridicas inscritas en la camara de comercio en la
ACTIVIDAD 2 CONSULTORES. ESPECIALIDAD 10 Otros. GRUPO 05 Servicios basicos de
Ingenieria con Kr de 300 SMMLV, que no tengan inhabilidades, ni incompatibilidades para
contratar segun lo establecido en la Constitucion Nacional y en el Manual de Contratacién de la
Universidad, Acuerdo No. 05 del 27 de febrero de 2009, del Consejo Superior.

Debe contar con una experiencia general como ingeniero civil o arquitecto de 5 afios
cuantificados de la siguiente forma:

Personas juridicas a partir de la fecha de constitucion de acuerdo con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con una vigencia no mayor a 30
dias de expedicion del certificado.

Persona natural se contabiliza el tiempo desde la fecha de expedicién de la tarjeta profesional
ingeniero civil o arquitecto. Para la asignacion de puntaje, la fraccidon del afio se aproximara por
exceso o por defecto al afio completo.



13 OBJETO

La UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, esta interesada en recibir propuestas para
“LA INTERVENTORIA DE LA CONSTRUCCION DE LA SEDE DE CIENCIAS CLINICAS PARA
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
JORGE” de acuerdo con el cuadro relacionado en el item 1.3.1

1.3.1 Descripcion del objeto:
Objetivos especificos:

> Realizar la interventoria técnica, administrativa , financiera, ambiental y de salud ocupacional,
del contrato de construccion, de acuerdo con las normas técnicas cefiido a la ley y estatuto de
contratacién de la universidad tecnoldgica de Pereira.

» Manejar el anticipo en cuenta conjunta con el constructor y de acuerdo con los lineamientos
dados por la universidad.

» Plantear soluciones a los diferentes aspectos técnicos de acuerdo con los disenos
presentados.

> Exigir a los disefadores el complemento o correccién de los planos, cuando estos estén
incompletos, indefinidos, o tengan omisiones o errores.

> Hacer revision previa a los disefios, anticipando dificultades en la construccion y planteando
soluciones de acuerdo con los disefiadores, antes de iniciar cualquier actividad de
construccion.

» Hacer seguimiento, de acuerdo con el manual y los formatos entregados por la universidad.

> Llevar registro diario mediante bitacora, de tal forma que se permita tener una trazabilidad del
proceso, debe permitir ver como minimo:

Control a las especificaciones técnicas, de tal forma que permita verifiacr el cumplimiento.
Control de calidad debidamente comprobado.

Resultado e interpretacion de los ensayos de materiales exigidos.

Notificaciones y correctivos ordenados.

Relacién de las medidas correctivas implementadas

Conceptos emitidos por los disefiadores.

Y

Presentar informe dentro de los cinco (5) primeros dias del mes a la U.T.P., el cual debe
contener aspectos administrativos, técnicos ,y financieros, en el informe de seguimiento se
deben incluir actas levantadas en el periodo, seguridad industrial y salud ocupacional,
seguimiento al plazo en un programa Project o similar, registro fotografico, copia de la
bitacora.

> Elaborar preactas, actas de pago a contratistas y actas de costos de interventoria dentro de
los primeros 10 dias de cada mes.

» Verificar el cumplimiento de la legislacién laboral, de seguridad industrial, y aportes
parafiscales, entregar soportes y certificacion de cumplimiento con los informes mensuales.



1.3.2 Alcance
Comprende :

» Gestion del alcance de la construccion la cual comprende desde el inicio hasta la
liquidacién del contrato.

> Revision de los disefos, y soluciéon de dificultades previo el inicio de las obras y en
acuerdo con los disefiadores.

» Acompanamiento, facilitando la construccion con el cumplimiento de la normatividad y
las leyes.

> Interaccion con los disenadores de tal forma que se logren los resultados deseados

técnicamente.

Gestion de los costos, Seguimiento y control de presupuesto.

Gestion de los tiempos logrando la ejecucion de una manera efectiva y eficiente.

Gestion de las comunicaciones, estableciendo una forma clara de comunicacion formal

entre los diferentes involucrados y una comunicacion diaria.

YV VYV

1.3.3 Metodologia para la ejecucidn del estudio

El proponente debe presentarse como parte de su propuesta la metodologia a seguir para la
ejecucion de la interventoria, esta debe contener como minimo la descripcién de cédmo se
realizaran las actividades para lograr el alcance, un cronograma de entrega de resultados (obras
parcialmente terminadas, actas de pago a contratistas y

actas de costos de interventoria), Personal a utilizar.

1.34 Flujo de fondos

De acuerdo con el alcance y el cumplimiento del cronograma, y para poder programar y realizar
los pagos de acuerdo con las entregas parciales se hace necesario que el proponente entregue
un flujo de fondos propuesto.

1.3.5 Condiciones generales y entrega

El contratista debera cumplir con dos estandares de servicio de medicion mensual, de acuerdo
con los cuales se afectara la remuneracion del contrato.

ESTANDARES DE SERVICIO

e Entrega de resultados mensuales acordes con el cronograma establecido para cada
producto terminado (0.5% de descuento por cada dia de atraso, maximo hasta el 2%)

e Ajustes a los productos de acuerdo a las sugerencias realizadas por parte de la
interventoria ( 0.1% de descuento por cada dia de atraso, maximo hasta el 1%)

1.4 PERSONAL PROFESIONAL EXIGIDO DENTRO DEL PROYECTO

1.4.1 Personal calificable equipo proyecto

1.4.1.1 Director de interventoria (Ingeniero civil o arquitecto), dedicacion minima 50% del
tiempo de ejecucién de obra.



1.4.1.2 Residente de Interventoria (Arquitecto), dedicacion minima 100% del tiempo de
ejecucioén de obra, no simultanea con el arquitecto residente.

1413 Residente de Interventoria (ingeniero civil), dedicacion minima 100% del tiempo de
ejecucion de obra, no simultanea con el Ingeniero residente.

1414 Ingeniero electricista, dedicacion minima 50% del tiempo de ejecucion de obra,
(mientras dure la obra eléctrica).

1.4.2 Personal no calificable

14.2.2 Profesional en salud ocupacional, dedicacién minima 50% del tiempo de duracion
de la obra, debe contar con tarjeta como profesional en salud ocupacional, y experiencia
especifica en trabajos como profesional en salud ocupacional en obras civiles o eléctricas para
edificaciones mayores de dos pisos, o cualquier tipo de estructura donde se demuestre la
ejecucion de trabajos en altura mayores a 10 mts.

Se debe acreditar por lo menos con dos certificaciones.

1.4.2.3 Inspector de obra.

Tecndlogo en obras civiles, dedicacion minima 100% del tiempo de duracién de la obra, debe
demostrar formacion como técnico o tecndlogo en obras civiles y experiencia especifica en
interventoria o construccién de edificaciones de tres pisos o mas, (no se acepta construcciones
unifamiliares) y areas mayores a 1.500 m2, debe aportar minimo dos certificaciones.

14 PLAZO: El plazo deseable para la ejecucion de la interventoria de 210 dias Calendario.
El plazo de ejecucion del contrato se debe distribuir de la siguiente forma:

15 dias para planeacién de la interventoria, revision de documentacion de contrato de obra
(disefios, planos, especificaciones y presupuesto), informe y modificaciones antes de inicio.

180 dias control y seguimiento a la construccion.

15 dias para liquidacion del contrato

15 FORMA DE PAGO:

La forma de pago sera mediante pagos parciales mensuales, de acuerdo con el avance de la
obray la interventoria y la utilizacién de los recursos humanos y técnicos ofrecidos.

CAPITULO 2
ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES GENERALES
2.1 GENERALIDADES

2.2. FINANCIACION: Recursos provenientes de la Nacion y de acuerdo con la disponibilidad de
pago de la Tesoreria de la Universidad

2.3. CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION: Se verificara el cumplimiento de los requisitos
Juridicos y financieros; se dara puntaje de acuerdo al componente técnico solicitado y a la
propuesta econdmica, tal y como se establece en el capitulo 4.



La Universidad no adjudicara parcialmente, lo hara de manera integral a aquella persona natural
o juridica que cumpla con todos los requisitos establecidos en el presente pliego.

2.4. DECLARATORIA DE DESIERTA: La convocatoria quedara desierta solo en el evento de
existir motivos que impidan la seleccion objetiva del contratista y por las siguientes causales:

1. No se presento oferta o ninguna se ajuste al pliego de condiciones.
2. Por inconveniencia o cuando los costos excedan el Presupuesto oficial.
3. Cuando hay discrepancia sobre el contenido de la oferta.

En estos eventos, la universidad adelantara el proceso de contratacion por medio de invitacion a
cotizar, La invitacion sera publicada en la pagina web de la universidad.

2.5. PRESENTACION Y ENTREGA DE OFERTAS

El proponente debera cumplir con los requisitos de los Términos de Referencia y entregar los
documentos solicitados puesto que la no presentacion de estos documentos descalifica al
proponente.

No se consideraran las ofertas cuyos documentos presenten  tachaduras, borrones,
enmendaduras o que hagan dudar de las condiciones de la oferta.

Las propuestas deben dirigirse a la secretaria general segundo piso del edificio administrativo,
no se responde por las enviadas a otras dependencias o las que lleguen fuera del tiempo.

Las ofertas deben ser presentadas en original y una copia y deberan estar debidamente
legajadas, foliadas y rubricadas por la persona que presenta la oferta, en sobre cerrado y
depositada en la urna cerrada ubicada en la Secretaria General, el dia y a la hora sefialadas.

Se debe presentar la documentacion en original y una copia de acuerdo con lo estipulado en el
capitulo 3

El sobre que contiene la propuesta, debe llevar la siguiente informacion:

Sefores

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
Nombre del proponente

Domicilio y teléfono

Convocatoria publica No 22 “INTERVENTORIA DE LA CONSTRUCCION DE LA SEDE DE
CIENCIAS CLINICAS DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA EN EL HOSPITAL
UNIVERSITARIO SANJORGE”

2.6. CONDICIONES GENERALES

Las ofertas se deben presentar de acuerdo con las instrucciones de los presentes Términos de
Referencia, especialmente en cuanto a la calidad, cantidad y especificaciones que se describen
en los mismos, no se podran completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas, después
de haber sido entregadas.



En el lugar, dia y hora indicados para el cierre de la presente Convocatoria Publica se abriran los
sobres dando a conocer a los asistentes los siguientes datos:

- Nombre del oferente
- Valor de la oferta
- Plazo de ejecucion

Verificacion de la Informaciéon: La Universidad Tecnoldgica de Pereira, se reserva el
derecho de verificar total o parcialmente la informacién presentada por los oferentes de la
presente Convocatoria Publica.

2.7. REVISION DE DOCUMENTOS

Se evaluaran las propuestas que hayan cumplido con toda la documentacion exigida en los
presentes Términos de Referencia. No se admitiran propuestas complementarias, alternativas o
modificaciones que fueran presentadas con posterioridad al cierre de la Convocatoria Publica, lo
anterior no impide que cuando la Universidad asi lo considere solicite por escrito las aclaraciones
necesarias.

En caso que exista discrepancia entre el valor final obtenido en el cuadro de la propuesta y el
valor consignado en la carta de presentacion se tomara como cierto el valor dado por el cuadro.

La evaluacién y calificacion de las propuestas se hara bajo la inspiracién del principio de
transparencia y objetividad que asegure una seleccién objetiva.

2.8. REGULACION JURIDICA

Los presentes Términos de Referencia, la propuesta, el respectivo contrato y los demas
documentos estaran sujetos a las normas del derecho privado, y en especial a las normas
internas de contratacion de la Universidad Tecnolégica de Pereira 'y forman parte integrante del
contrato.

2.9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para la celebracién y adjudicacion del contrato, la Universidad cuenta con la disponibilidad
presupuestal correspondiente al cumplimiento del mismo.

PRESUPUESTO OFICIAL: Ciento cuarenta y dos millones de pesos m/cte. $142.000.000
2.10. RETENCION DE PAGOS

La Universidad podra retener total o parcialmente cualquier pago en cuanto sea necesario para
protegerse de pérdidas debidas a trabajos defectuosos no corregidos, garantias no cumplidas o
para aplicacion de multas.

2.11. INDEMNIDAD

El contratista deberd mantener la Universidad indemne y libre de toda pérdida y todo
reclamo, demanda, pago, litigio, accion legal, reivindicaciones y fallo de cualquier especie
y naturaleza que se entable o que pueda entablarse por causa de acciones u omisiones en
que incurran el contratista, sus agentes, sub-contratista o empleados durante la ejecucién
del contrato o en la guarda del mismo.



2.12. DERECHOS Y LEYES

El proponente debera informarse sobre las disposiciones legales vigentes sobre el empleo de
trabajadores y enterarse sobre las leyes de proteccion social, seguros de vida y accidentes,
riesgos profesionales, salud ocupacional, Pago de obligaciones parafiscales tales como aportes
a caja de compensacion, Bienestar Familiar, Sena.

2.13. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

Los proponentes a participar en la presente convocatoria, deben cumplir la experiencia,
acreditada por medio del documento respectivo; y deberan relacionar la ejecucion de los
trabajos referentes a las experiencias exigidas para el proponente y los diferentes profesionales.

La experiencia necesaria para el proponente es:

Experiencia general como ingeniero civil o arquitecto con experiencia mayor o igual 5 afios
cuantificados de la siguiente forma:

Personas juridicas a partir de la fecha de constituciéon de acuerdo con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio, con una vigencia no mayor a 30
dias de expedido, El objeto social de la persona juridica puede ser interventoria de obras, o
interventoria de proyectos civiles.

Persona natural, debe presentar tarjeta profesional de ingeniero civil o arquitecto, se
contabilizara el tiempo de experiencia desde la fecha de expedicién de la tarjeta profesional o de
la matricula profesional.

En caso de consorcio la experiencia general debera ser cumplida por lo menos por uno de los
consorciados o unidos temporalmente.

Experiencia especifica Interventoria a edificaciones de mas de dos pisos con un area minima
de 2.000 m?, en una sola certificacion.

Para consorcios y uniones temporales se sumara la experiencia de los integrantes y cada uno
debe contar minimo con el 60% del area solicitada (1.200 m2).

Para la asignacion de puntaje, la fraccion del afio se aproximara por exceso o por defecto al afo
completo.

Los certificados deben ser expedidos por el DUENO DE LA OBRA, deben ser claros y contener
objeto de la interventoria, fechas de inicio y terminacién, descripcion la interventoria, propietario
de la obra, nombre del duefio y del interventor, nombre y cargo de la persona que firma el
certificado.

En el evento que las obras objeto del contrato a certificar correspondan a una obra propia o que
sea producto de un contrato del régimen privado, que no corresponda a la ejecucion de una obra
publica, su ejecucién debera acreditarse mediante la certificacion expedida por el particular
contratante, o mediante el acta de recibo final, o el acta de liquidacion. Ademas de los anteriores
documentos, se incluira la copia del contrato suscrito con el particular y se acreditara el pago del
impuesto de timbre.



2.14. CAPACIDAD ADMINISTRATIVA 'Y OPERACIONAL

El proponente debe tener una organizacion operativa con oficina en la ciudad de Pereira, y con el
personal y dedicacion minimos exigidos.

2.15. CUADRO DE COSTOS

Se debe presentar el cuadro de calculo del factor multiplicador, el cuadro de personal a utilizar,
indicando el tiempo de dedicacién, cuadro de gastos en elementos de consumo, y resumen de
todos los costos totalizando antes de IVA, luego calculara el IVA sobre las utilidades para
obtener el valor total de la propuesta.

Los proponentes a quienes corresponda facturar IVA, deberan relacionar dicho valor en
forma claray explicita.

Seran por cuenta del contratista todos los sueldos y/o prestaciones del personal a su servicio; asi
como también el costo de utilizaciéon de los equipos, herramientas e instrumentos de prueba
necesarios para la ejecucion total del estudio.
CAPITULO 3
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los proponentes deben depositar en la urna hasta el dia del cierre, los documentos en el
siguiente orden:

3.1 DOCUMENTOS TECNICOS

3.1.1. Carta presentacién de la propuesta

Carta de presentacion de la oferta, la cual debe contener en forma clara el valor de la oferta
antes de IVA, valor del IVA, y como consolidado el valor total de la propuesta y Plazo para la
ejecucion del contrato.

Los valores de la oferta deberan darse sin decimales y en pesos colombianos

3.1.2. Indice.

Las ofertas deberan contener un indice donde se relacionen en forma clara cada documento de
la oferta.

3.1.3. Relacion de manejo de anticipo

Relacién de manejo de anticipo discriminando los pagos a realizar (HASTA EL 30% DE VALOR
DEL CONTRATO)

3.1.4. Cuadro de Costos (Formato anexo 3)
Cuadro de costos de acuerdo con lo solicitado en estos términos de referencia ; anexo No 3,

hoja 1 (factor multiplicador), hoja 2 (costo de personal) y (costos directos); los cuadros se
encuentran enlazados.
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3.1.5. Certificado de Cumplimiento

Relacion de experiencia del proponente, anexo 1, y minimo dos (2) certificado de cumplimiento
expedido por las empresas publicas o privadas con quienes hayan contratado y relacionados con
el objeto de esta convocatoria publica (Interventoria de edificaciones mayores de dos pisos
en areas mayores o iguales a 2.000 M2 ).

Los certificados entregados deben cumplir con la experiencia exigida en el numeral 2.13, No se
refiere a Listado de Clientes y deben contener objeto, fecha de contrato y valor contratado.

3.1.6. Relacion de experiencia personal profesional, anexo 2
Se deberan anexar las hojas de vida firmada indicando que se entrega para anexar a esta

propuesta; del proponente y de los profesionales propuestos para la realizacion del estudio
objeto de la convocatoria, adjuntando una carta de compromiso de participar en el estudio.

Certificados de experiencia de acuerdo con lo solicitado y en el orden relacionado en el anexo 2;
expedidos por la entidad duefia de la obra.

Entregar anexo a la hoja de vida copia de las tarjetas profesionales, de los titulos solicitados, y
de los documento de identidad.

3.1.7. Metodologia para la ejecucién del estudio

Se debe hacer una clara descripcion de la forma en que se llevara a cabo la interventoria estudio
y el producto final a entregar de acuerdo con los numerales 1.3.2y 1.3.3.

3.1.8. Constancia oficina
La oficina para ejecucion de la interventoria sera establecida en la obra, dentro del campamento
que disponga el contratista; el mes durante el cual no se cuente con campamento por parte del

constructor, (revision de documentacion para construccion y liquidacion del contrato) el consultor
tendra la obligacion de contar con oficina Independiente.

3.2. DOCUMENTOS LEGALES

3.2.1. Consaorcio o Unién Temporal

Documento de constitucion de Unidén Temporal o consorcio, debidamente autenticado en notaria.
3.2.2. Registro Unico de proponentes ante la camara de comercio R.U.P.

De acuerdo a lo solicitado en el numeral 1.2

3.2.3. Pdliza de Seriedad de la propuesta

Por el 10% del valor de la propuesta y un término de duracién de tres meses contados a partir
del dia de cierre de la licitacién.
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3.2.4. Certificado de existenciay representacioén legal

Expedido por la Camara de Comercio, con una vigencia no mayor a 30 dias de expedicion del
certificado, el objeto social de la persona juridica debe ser interventoria de obras civiles.

3.3. DOCUMENTOS FINANCIEROS
3.3.1 Balances, Declaraciones de Renta y Estados de Pérdidas y Ganancias

Anexar: Balances, Estado de Resultados, Declaracion de Renta con las notas explicativas a
Estados Financieros, Certificado de Contador Publico, correspondientes al afo 2008 para
personas naturales y 2009 para personas juridicas.

Adjuntar fotocopia de la tarjeta profesional del contador.

3.3.2 Documentos Seguridad Social

Adjuntar Certificado expedido por el Revisor Fiscal de la empresa o en su defecto por su
Representante Legal si es Persona Juridica, si es Persona Natural Declaracion Juramentada,
donde conste que la empresa se encuentra a Paz y Salvo con el pago de Aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y con el pago de Aportes Parafiscales de los trabajadores a su cargo,
correspondientes a los ultimos seis (6) meses y de conformidad con la Ley 828 de 2003.

3.33 Registro Unico Tributario — RUT
Expedido por la Direccion de impuestos Nacionales

NOTA: En el evento que falte alguno de los documentos financieros solicitados, se concedera un
plazo de 8 horas para el efecto de presentarlo.

CAPITULO 4.

ANALISIS, EVALUACION, COMPARACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL
CONTRATO

El comité evaluador debera acatar integramente los términos de referencia, examinaran las
propuestas para determinar si los proponentes estan habilitados para presentarlas, si los
documentos se presentaron completos, si el proponente cumple con la totalidad de los requisitos
exigidos.

Cuando se demuestre que el proponente presentd documentos o informacibn que no
corresponda con la realidad, su propuesta sera descalificada en cualquiera de las etapas en que
se encuentre este proceso. Cuando este hecho se detecte, luego de celebrado el contrato, sera
causal de terminacién del mismo, sin perjuicio de las acciones contractuales y penales a que

hubiere lugar.

La evaluacion técnica, sera realizado por la el comité designado por el rector.

El andlisis financiero es realizado por el Jefe de la Division Financiera y el Tesorero de la
Universidad.
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El analisis juridico sera realizado por la Secretaria General de la Universidad.

4.1. Evaluacién Juridica

La evaluacion juridica corresponde al estudio documentario para determinar si las propuestas se
ajustan o no a los requerimientos de la ley y a los presentes términos de referencia. La falta de
uno solo de de los documentos exigidos como documentos juridicos, descalifica al Proponente
para continuar en el proceso de dicha convocatoria.

4.2. Evaluacién Financiera

La revisién por parte del comité financiero, de todos los documentos financieros exigidos en el
Pliego. La falta de uno de ellos descalifica al proponente para continuar en el proceso

licitatorio.

El comité financiero analizara los indices de liquidez, endeudamiento y rendimiento, los cuales
determinan la solvencia econémica de cada proponente para contratar con la Universidad.

- Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente= 30.000.000

- Razon corriente =

Activo corriente = 1.1

Pasivo corriente

- Nivel de endeudamiento = Pasivo corriente < 50 %

- Margen de utilidad operacional =

Total Activos

Utilidad operacional

Ventas

2 2%

Un resultado inferior al 50%, en los indicadores (debe cumplir al menos con dos de los

indicadores solicitados) descalifica al Proponente para continuar en el proceso.

4.3 Evaluacién Técnica

4.3.1 Criterios de evaluacién y ponderacién

Las propuestas se evaluaran de conformidad con los siguientes criterios de evaluacion:

Factor Puntaje

Experiencia general del proponente 120
Experiencia especifica del proponente 150
Experiencia del personal profesional 480
Bono por especializacién director 30
Metodologia para la ejecucién del estudio 60
Precio 160
Total puntaje 1.000
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En cada caso se asigha la puntuacion correspondiente asi:
4.3.2 Procedimiento para la calificacion y ponderacién

4.3.2.1 EVALUACION EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE (120 PUNTOS)

Experiencia del proponente en el ejercicio de la profesion.

Iguala 5 anos 70 puntos
Entre > 5 afios = 10 afos 90 puntos
Mayor a 10 afos 120 puntos

Para persona juridica se contabiliza el tiempo desde la fecha de constituciéon de la empresa
segun el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.
El objeto social de la persona juridica Interventoria de obras

Para persona natural se contabilizara el tiempo de experiencia desde la fecha de expedicion del
acta o diploma de grado.

En el caso de consorcios o uniones temporales deben presentar Unicamente certificados de
experiencia de uno de los consorciados o unidos temporal, por lo que se recomienda presentar
la que a juicio de los proponentes les represente el mayor puntaje ( se calificara como persona
natural).

Para la asignacion de puntaje, la fraccion del afio se aproximara por exceso o por defecto al afio
completo.

En ningun caso se asignaran mas de 120 puntos por este concepto.

4.3.2.2 EVALUACION EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (150 PUNTOS)

Experiencia en trabajos similares durante la vida profesional, se deben certificar minimo 4.000
m2, se tendra en cuenta los contratos cuyo objeto haya sido Interventoria de edificaciones
con alturas mayores de dos pisos y &reas minimas de 2.000 m2, en una sola certificacion.

Se acepta, para el proponente, certificaciones como contratista principal, o como director de
interventoria.

Se deben acreditar con los correspondientes soportes (fotocopia del contrato o certificacion
completa). Documento no saneable.

Dichos contratos se relacionaran en el anexo de formato correspondiente de estos términos de
referencia los cuales deben diligenciarse en todas sus columnas. La informacion que sea
requerida en estos anexos sera suministrada bajo la responsabilidad del proponente.

Para consorcios y uniones temporales se sumara la experiencia especifica de los integrantes y
no podra ser menor al 60 % de la exigida para cada uno de los consorciados, se admiten
maximo dos consorciados.
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Los 150 puntos se distribuiran de la siguiente manera:

Uno 6 varios contratos Interventoria de acuerdo con lo especificado, cada contrato debera
certificar areas cubiertas minimas de 2.000 m?.

Cada certificacion tendra 50 puntos.

No se tendran en cuenta certificaciones de experiencia por debajo a la minima solicitada, No son
validas certificaciones para construccion de viviendas unifamiliares.

Para el caso de Consorcios o uniones temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de
sus integrantes. teniendo en cuenta que cada uno debera tener minimo el 60%de la experiencia
solicitada.

Se acredita con la copia del contrato o certificado de estudio, expedido por el propietario de la
edificacion. Documento no saneable.

En todo caso el maximo puntaje que se podra obtener por experiencia especifica del proponente
sera de 150 puntos.

43.2.3 EVALUACION EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROFESIONAL. (480 PUNTOS).

La evaluacién y asignacion del puntaje se realizara con base en la informaciéon suministrada en
el formato correspondiente y los soportes (fotocopia del contrato o certificacion completa)
pertinentes y demas documentos solicitados. Para efectos de calificacion, esta informacion
podra ser verificada por parte de la Entidad.

Los profesionales deben anexar la hoja de vida debidamente firmada, carta de compromiso de
participacion en el proyecto, tarjeta profesional y fotocopia de la matricula profesional, fotocopia
del diploma que acredita la especializacion solicitada.

A continuacién se consignan los parametros generales de calificacién, asi:

Ingeniero civil o arquitecto director de interventoria: 120 Puntos

Ingeniero civil o arquitecto con 7 afios de experiencia general, certificada con la tarjeta o la
matricula profesional, experiencia especifica direccion de interventoria en edificaciones con
areas minimas de 2.000 m2, y alturas de tres pisos 0 mas. No son validas certificaciones para
construccion de viviendas unifamiliares.

Se deben presentar minimo dos certificaciones.

Puntaje maximo 120 Puntos
Ingeniero civil Residente de obra: 120 Puntos

Ingeniero civil con 5 afos de experiencia general, certificada con la tarjeta o la matricula
profesional; experiencia especifica residencia de interventoria o de obras civiles en edificaciones
con areas minimas de 1.500 m2, y alturas de tres pisos 0 mas. No son validas certificaciones
para construccion de viviendas unifamiliares.

Se deben presentar minimo dos certificaciones.

Puntaje maximo 120 Puntos
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Arquitecto Residente de obra: 120 Puntos

Arquitecto con 5 afios de experiencia general, certificada con la tarjeta o la matricula profesional,
experiencia especifica residencia de interventoria o de obras civiles en edificaciones con areas
minimas de 1.500 m2, y alturas de tres pisos 0 mas. No son validas certificaciones para
construccion de viviendas unifamiliares.

Se deben presentar minimo dos certificaciones.

Puntaje maximo 120 Puntos

Ingeniero electricista residente de obra: 120 Puntos

Ingeniero electricista con 5 afios de experiencia general, certificada con la tarjeta o la matricula
profesional; experiencia especifica en construccién o interventoria o de obras eléctricas y de
redes de voz y datos, en edificaciones con areas minimas de 1.500 m2, y alturas de tres pisos o
mas. No son validas certificaciones para construccion de viviendas unifamiliares.

Se deben presentar minimo dos certificaciones.

Puntaje maximo 120 Puntos

De todos los profesionales propuestos se debe presentar la documentacion completa :
e Hoja de vida debidamente firmada
e Carta de compromiso de participacion en el proyecto.
e Tarjeta profesional.
e Certificados de experiencia expedido por la entidad contratante.

NOTA: para poder participar en la licitacién es indispensable presentar hoja de vida de
cada uno de los profesionales solicitados, con al menos dos certificados que cumpla los
requisitos minimos exigidos, cada certificacion obtendra un puntaje de 40 puntos.

Se calificardn tanto arquitecto como ingeniero civil residentes de interventoria sin
embargo no se exigirdn de manera simultanea, se hace necesario para la estructura
ingeniero civil y para los acabados arquitecto; en caso de que el director de interventoria
sea Arquitecto y el residente Ingeniero civil o viceversa se aceptara la continuidad del
residente.

Bono por especializacion:
Se otorgara un bono de 30 puntos, al proponente que presente como director de obra un
profesional con especializacion o maestria en alguna de las areas de ingenieria o arquitectura
relacionadas, o en areas de gerencia, (alta gerencia, gerencia de obras, gerencia de proyectos)
5.0 Evaluacion de la metodologia para la ejecucién del estudio
e Quien presente la metodologia ceinida al alcance descrito en el numeral 1.3.2 obtendra
60 puntos, en caso de que la metodologia no esté acorde con los puntos solicitados en
el alcance se descontaran 10 puntos por cada tema de gestion no contemplado dentro
de la metodologia

6.0 Evaluacién Econdémica (170 puntos)

De acuerdo al orden de elegibilidad por precio se asignara la puntuacién asi:
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160 puntos se asignaran a la propuesta mas econémica.

140 puntos a la propuesta que se encuentre en segundo lugar segun su valor
120 puntos a la propuesta que se encuentre en tercer lugar segun su valor
100 puntos a la propuesta que se encuentre en cuarto lugar segun su valor
80 puntos a las demas propuestas.

7. 0 Puntuacion Total

El puntaje total para cada propuesta es el resultante de la suma de los puntajes parciales
asignados en los aspectos descritos anteriormente, luego, se ordenan las propuestas en funcién
del puntaje asi obtenido, de mayor a menor, tal que aquella que tenga el mayor ocupe el primer
lugar y asi sucesivamente.

8.0 Criterio de desempate

En caso que dos o mas proponentes obtengan el mismo puntaje, se designara en primer lugar el

que ofrezca menor valor para la ejecucién de los estudios, en caso de coincidir el valor de las
propuestas se sorteara la adjudicacion.
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MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CONSULTORIA - ASESORIA
CELEBRADO ENTRE LA UNIVESIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA Y

CONTRATONoO:
CUANTIA: S

Entre los suscritos a saber LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 10.059.486 de Pereira, en su condicion de rector y representante legal de LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA, ente universitario autbnomo creado por la Ley
41 de 1958, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional, designado como rector para un
nuevo periodo mediante resolucion No. 07 de 23 de noviembre de 2005, emanada del Consejo
Superior, quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE de una parte, y de otra el
.............................. , con Cedula de ciudadania No ............, , quien se denominara EL
CONSULTOR, han acordado celebrar el presente contrato de consultoria-asearia técnica, previo
agotamiento del Concurso de méritos No .... , y de acuerdo a las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO: Es la prestacion de los servicios de Interventoria en la “LA
CONSTRUCCION DE LA SEDE DE CIENCIAS CLINICAS DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE PEREIRA EN EL HOSPITAL UNIVERSITARIO SANJORGE”

SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIALES DE EL CONSULTOR: ( Las obligaciones son las
contenidas en los pliegos o términos de referencia y en la oferta aceptada por la Universidad).
TERCERA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EL CONTRATANTE prestaran todo el
apoyo logistico que requiera EL CONSULTOR para el cumplimiento del objeto del contrato y
pagara conforme a lo estipulado en la clausula quinta del presente contrato. CUARTA:

DURACION: El presente contrato empieza a ejecutarse a partir de................... de 2009 vy
estara vigente hasta ............. del mismo afio. QUINTA: VALOR Y FORMA DE PAGO: Para
todos los efectos el valor del presente contrato sera de ............cccooeviiiiiiiiiiiiinnns PESOS

MCTE ($......... 00) suma que la UNIVERSIDAD pagard asii.........cocoieiiiiiiiiiininiiiiiinan,
previa presentacion de los informes a que haya lugar y de los aportes parafiscales y demas
exigencias legales. SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato se imputara
totalmente al rubro presupuestal “.......................... del presupuesto de la vigencia actual de
la Universidad Tecnoldgica de Pereira,. SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
El Asesor- Consultor declara bajo la gravedad de juramento que se entiende surtido con la
suscripcion del presente acto que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad e
incompatibilidad, para la suscripcién del presente contrato. OCTAVA: MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERAL: EI CONTRATANTE se reservan el derecho de dar por terminado
el presente contrato unilateralmente cuando las necesidades del servicio lo hagan aconsejable
o por cualquiera de las normas previstas en la ley. NOVENA: EXCLUSION LABORAL: El
presente contrato excluye cualquier tipo de relacién laboral entre el asesor-consultor y las
personas que contrate frente a la CONTRATANTE, en consecuencia el asesor debera cumplir
el objeto del contrato con plena autonomia, sin continuada dependencia de subordinacion
respecto al mismo CONTRATANTE. DECIMA: CLAUSULA PENAL: En el evento que EL
CONSULTOR incumpla con la prestacion del servicio pactado deberd pagar a la
CONTRATANTE a titulo de indemnizacion la suma correspondiente al 20% del valor maximo del
contrato. DECIMA PRIMERA: GARANTIA: EI CONTRATISTA debera constituir garantia de
cumplimiento y de a efecto de garantizar todas las obligaciones contraidas, la cual consistira en
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una pdliza expedida por compafia de seguros autorizada para funcionar en Colombia o
mediante una garantia bancaria, por una cuantia del 10% del valor total del contrato y con una
duracion igual a la del contrato y cuatro meses mas. Buen manejo del anticipo por el 100% del
valor total del contrato por el término de duracion del contrato y dos meses mas. Salarios y
prestaciones, por el 5% del valor total del contrato y tres afios mas. Calidad del servicio , por el
30% del valor total del contrato y dos meses mas DECIMA SEGUNDA: PERFECCIONAMIENTO
DEL CONTRATO. El presente Contrato se entiende perfeccionado y legalizado una vez suscrito
entre las partes, se expida el registro presupuestal, se hay efectuado la publicacion en el diario
oficial, se apruebe la garantia a que se refiere la Clausula Décima Primera y se obtenga
autorizacion del CONSULTOR, con el numero de la cuenta para consignacion por parte de la
entidad CONTRATANTE. PARAGRAFO. EL CONTRATISTA dispone de un plazo maximo de
cinco (5) dias habiles contados a partir de la fecha en que suscriba el contrato, para legalizarlo.

Para constancia se firma en Pereiralos  del mes de de 2010.

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ i,
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