A continuacion, se presentan los resultados de admision o no admision para los

GESTION DEL TALENTO HUMANO

LISTADE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS

CONVOCATORIA No.2024-01

aspirantes inscritos de la CONVOCATORIA 2024-01:

Cédigo

132-F31

Version

Fecha

5
2021-03-

Pagina

Tde 1

| No. | DOCUMENTO NO ADMITIDO OBSERVACIONES
1 1132.791 X 10, 11, 14, 37
2 10.014.287 X 3,7, 15, 36
3 10.130.493
4 10.140.847
5 12.023.246
6 18.517.936 X 36
7 18.602.885
8 87.944.716
9 1.007.192.864 X 3,715
10 1.053.787.603
1 1.088.000.401 36
12 1.088.001.460 3,7
13 1.088.265.290
14 1.088.318.121 X 3,7
15 1.088.322.329 X 3,7, 15, 37
16 1.088.331.358 X 3,7
17 1.088.335.441 X 3,7, 11,15
18 1.088.340.540
19 1.088.344.280 X 15, 36
20 1.088.351.396 X 3,7, 36
21 1112.791.393 X 3,7
22 1193.239.215 X 3,7, 22
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Cédigo | 132-F31
LISTADE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS N TR
Pagina Tde 1
OBSERVACIONES

Son motivos de no admision:

1. Nocumple con el requisito minimo de educacion exigido por el perfil.

2. Nocumple con el requisito minimo de educacion titulo de postgrado exigido por el perfil.

3. Nocumple con el requisito minimo de experiencia profesional relacionada con las responsabilidades de la contratacion.

4. Nocumple con el requisito minimo de experiencia docente.

5. Nocumple con el requisito minimo de experiencia investigativa.

6. Nocumple con el iempo minimo requerido de experiencia laboral relacionada

7. Nocumple con el iempo minimo requerido de experiencia profesional relacionada con el objefo y las responsabilidades de la
contratacion.

8. Nocumple con el iempo minimo requerido de experiencia investigativa.

9. Nocumple con el iempo minimo requerido de experiencia docente.

10. No adjunta documento soporte (Cédula de ciudadania).

11. No adjunta documento soporte (Experiencia relacionada con las responsabilidades de la confratacion) - Certificados laborales.
12. No adjunta documento soporte (Experiencia docente).

13. No adjunta documento soporte (Experiencia investigativa).

14. No adjunta documento soporte (Certificado(s) de educacion).

15. No adjunta documento soporte (Copia de tarjeta o matricula profesional).

16. No adjunta documento soporte (Prueba Internacional Lengua Extranjera).

17. No adjunta documento soporte (Hoja de Vida de la Funcién Publica).

18. Prueba internacional lengua extranjera presentada no esta enmarcada dentro de las pruebas definidas por el concurso.

19. Prueba internacional lengua extranjera presentada cuenta con mas de dos (2) afios de vigencia al momento de la inscripcion.
20. Prueba Internacional Idioma Inglés presentada no registra en base de datos del British Council.

21. NivelMCER dela Prueba Internacional Idioma Inglés presentada no cumple con el requisito minimo requerido para la contratacion.
22. Enlos certificados no se defalla experiencia profesional relacionada con el objeto y responsabilidades descritos en la convocatoria.
23. No se defalla experiencia profesional relacionada con el area de desempefio en el(los) certificado(s) presentado(s).

24. No se defalla experiencia investigaiva solicitada para el perfil.

25. Experiencia Investigativa relacionada no pertenece a proyectos y/o publicaciones.

27. No acredita publicaciones relacionadas con el area de desempefio en los Ulimos cinco (5) afios.

28. No acredita experiencia investigativa en los dos (2) Ulimos afios, por medio de proyectos.

30. No acredita experiencia investigaiva en los dos (2) Ulimos afios participando en grupos de investigacion de caracter insfitucional.
31. No acredita haber frabajado en proyectos de investigacion asociados al area de desempefio.

32. No acredita direccion de tesis de pregrado en los Ulimos cinco (5) afios.

33. No acredita direccion de tesis de pregrado en los ulimos fres (3) afios.

34. No acredita publicacion tipo Q2 en los Ulimos fres (3) afios

35. No acredita participacion en grupos de investigacion de carécter institucional.

36. Todos o algunos certificados(s) laboral(es) no relaciona(n) responsabilidades y/oactividades de conformidad con el articulo 2.2.2.3.8
del Decrefo 1083 de 2015.

37. Hoja de Vida no esta firmada.

38. Hoja de Vida no cumple con el Formato de la Funcién Publica.

39. Titulo obtenido no cumple con el nicleo basico del conocimiento definido para el perfil.

40. No presenta VISAoP.E.P

30. No acredita experiencia investigativa en los dos (2) Ulimos afios participando en grupos de investigacion de caracter institucional.
43. Hoja de Vida fue radicada por fuera de los términos de inscripciones.

44. No adjunta certificacién de participacion en grupos de investigacion en los dlimos dos (2) afios

45. Certificados de acreditacion de experiencia profesional expedidos en el exfranjero no se encuentran debidamente legalizados o
apostillados.

46. No se evidencia resolucion de convalidacion de fitulo de posgrado obtenido en el exfranjero.
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