FORMATO No 4 -A

EJECUCION PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No.4 DE VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA: "CERTIFICACION DE LA CALIDAD"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO ANO
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE X ANO 2007
AVANCE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO PORCENTAJEDE | & ORCENTAJE DE ACCIONES CORRECTIVAS
AVANCE EN TIEMPO| AVANCE DE LA
ACTIVIDAD
CERTIFICACION DE CALIDAD DE
LOS PROCESOS Contacto permanente con el o . .
1 JEFE DE CALIDAD ADMINISTRATIVOS DE LA organismo certificado 100% 100% No aplica
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
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EJECUCION PLANES DE ACCION U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

ENTIDAD:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

REPRESENTANTE LEGAL:

LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ

NOMBRE PLAN DE ACCION:

PROYECTO No. 5 DE LA VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA : "CARRERA ADMINISTRATIVA PARA LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA"

PERIODO INFORMADO

ENERO A JUNIO ANO
SEMESTRE JULIO A DICIEMBRE X ANO 2007
AVANCE
NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE ACCIONES CORRECTIVAS

AVANCE EN TIEMPO

AVANCE DE LA
ACTIVIDAD

Vicerrectoria Administrativa - Division
de Personal

MANUAL DE CARRERA
ADMINISTRATIVA EN LA
UNIVERSIDAD

Reuniones para evaluacién del
grado de avance cada 3 meses

100%

0%

El Proyecto de Carrera Administrativa
fue planteado en el Consejo Superior,
sin embargo la representante del
Ministerio de Educacion sostiene que la
posicion oficial del Ministerio es que
debe existir una Ley General de Carrera
que obligue a las Universidades a
adoptarla. Por tanto este proyecto
queda suspendido hasta tanto no se
resuelva esta situacion y pueda ser
analizado posteriormente como una de
las actividades del Nuevo Plan de
Desarrollo Institucional.




