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Vigencia Fiscal Año: 2009

Objetivo 1: Desarrollo Institucional
Desarrollo institucional fortalecico en la Gestión Humana, 

Financiera, Física, Informática y de servicios
X $ 9.414

Desarrollo Tecnológico y de Comunicaciones 4.281

Desarrollo Humano y Organizacional 166

Desarrollo Físico Sostenible 4.967

Objetivo 2: Cobertura con Calidad
Universidad con una cobertura adecuada y reconocida calidad en el 

proyecto educativo
X $ 759

Educabilidad 89

Aprendibilidad 300

Educatividad 306

Enseñabilidad 45

Cobertura 19

Objetivo 3: Bienestar Institucional
Bienestar institucional implementado, facilitando la formación 

integral, el desarrollo social e intercultural y el acompañamiento 

institucional

X $ 1.682

Acompañamiento integral para la permanencia y el egreso 258

Cultura democratica y participativa e incluyente para el desarrollo con 

equidad y responsabilidad social
790

Formación integral para la vida saludable y el desarrollo humano 329

Transitorios Administrativos 304

Objetivo 4: Investigación, Innovación y Extensión X $ 1.370

Convocatorias 1.045

Universidad Empresa Estado 93

Políticas de Fomento 232

Objetivo 5: Internacionalización de la UTP X $ 36

Movilidad 27

Doble Titulación 9

Objetvo 6: Impacto Regional X $ 108

Red de Observatorios Regional 16

Política de Impacto Regional 21

Paisaje Cultural Cafetero 71

Objetivo 7: Alianzas Estratégicas X $ 377

Aprestamiento Institucional 236

Vigilancia e Inteligencia Competitiva 41

Mercadeo Social 101

TOTAL PLAN DE DESARROLLO 13.748 100,0%

Fuente: Vicerrectoría Administrativa

EFICIENCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO (AÑO 2009)

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA

Denominación Descripción
Estado Valor Asignado 

(Millones de Pesos) 

%

RECURSOS

ASIGNADO

S

Comprendida entre el día 1 del mes enero y el día 31 del mes diciembre 

2,74%

68,5%

5,52%

12,24%

9,97%

0,26%

0,79%


