
REPRESENTANTE LEGAL:

ENERO A JUNIO AÑO

1
Pruebas para identificar las 

competencias de los estudiantes

Al subproyecto se le hace seguimiento en dos 
aspectos: Se mide la cantidad de pruebas a 

diseñar e implementar mediante ordenador y se 
contabiliza el porecnatje de estudiantes de primer 
semestre efectivamente valorados en las pruebas 

ya sistematizadas. con estas mediciones se 
conforma un indicador que le otorga 70% de 

importancia al despliegue logístico que implica la 
valoración de la población de estudiantes de 
primer semestre y un 30% de importancia al 

diseño de las pruebas. como soportes se tiene el 
listado de estudiantes valorados semestre a 

semestre junto con el porcentaje que representan 
respecto al total de alumnos que ingresaron, así 
como las imágenes del formato de las pruebas 

presentadas mediante ordenador.

100,00% 87,57%

2

Facultad de Ingeniería Industrial, 
Facultades, Oficina de Prácticas 

Empresariales, Vicerrectoría 
Académica

Estudio para identificar las necesidades 
más relevantes de la región

El archivo que soporta el avance registrado  hace 
referencia a la planeación de la investigación para 

el sector de confecciones: 
ESTUDIO_SECTOR_CONFECCION

100,00% 80,00%

3

Consejos de Facultad, Decanos, 
Directores de Programa, Oficina de 

Planeación, Vicerrectoría 
Administrativa, Vicerrectoría de 
Investigaciones, Innovación y 
Extensión, Vicerrectoría de 

responsabilidad social y bienestar 
universitario

Observatorio de seguimiento y 
vinculación del egresado

Documentos e informes acerca de:
Gestion de Recursos

Implementación Politica de Egresados
Implementacion Sistema de Información
Uso de Información y toma de desiciones 

100,00% 87,14%

PORCENTAJE 
DE AVANCE 
EN TIEMPO

PORCENTAJE 
DE AVANCE 

DE LA 
ACTIVIDAD

NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

AVANCE

ACCIONES CORRECTIVAS

PERIODO INFORMADO

SEMESTRE
JULIO A DICIEMBRE

X
AÑO 2010

Arango Jiménez, Luis Enrique
NOMBRE PLAN DE ACCIÓN:

FORMATO No 4 - A
 EJECUCIÓN PLANES DE ACCIÓN U OPERATIVOS

INFORME PRESENTADO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
ENTIDAD: UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA

Proyecto  Cobertura con calidad:  Educabilidad

Página 1



REPRESENTANTE LEGAL:

ENERO A JUNIO AÑO

1 Observatorio académico

Al subproyecto se le hace seguimiento mediante 
un indicador que mide tres actividades básicas: 
modelar la deserción por área de conocimiento 

(peso 20%), estudiar el comportamiento de las dos 
asignaturas con mayor mortalidad por programa 

académico y su relación con otras variables (peso 
20%, pruebas de valoración sistematizadas e 
indicadores en tiempo real con componente 

estadístico (peso 60%). Dado que el indicador es 
mixto binario (mide actividades totalmente 

terminadas) no está en condición de reflejar la 
totalidad de avances parciales en algunas de las 
tres lineas mencionadas. Como documentos de 
soporte se tienen: código fuente de las consultas 

automáticas generadas para los inidicadores, base 
de datos con listado histórico de desertores desde 
el año 2005 en adelante,y base de datos con las 
asignaturas de mayor mortalidad de cada uno de 

los programas académicos.

100,00% 90,19%
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NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO
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DE AVANCE 
EN TIEMPO

PORCENTAJE 
DE AVANCE 

DE LA 
ACTIVIDAD

2
Programa de acompañamiento 

académico

El indicador mide las siguientes variables con sus 
respectivas ponderaciones: Porcentaje de 

estudiantes de primer semestre que se encuentran 
matriculados en ACT 1 con un peso porcentual del 

0.25, Porcentaje de estudiantes de que se 
encuentran matriculados en ACT 2 con un peso 
porcentual del 0.25, Porcentaje de  estudiantes 

valorados en  todas las pruebas de valoración de 
perfil de ingreso con un peso porcentual del 0.25, 
Número de programas académicos que al cierre 

del año presentan una menor cantidad relativa de 
estudiantes con trabajo de grado pendiente por 

más de tres semestres con un peso porcentual del 
0.25, y la cantidad de pruebas construidas y 

diseñadas de manera satisfactoria con un peso 
porcentual del 0.25.

100,00% 92,03%
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NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO
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DE AVANCE 
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3

Asesor Vicerrectoría Académica, 
Bienestar Institucional, Centro de 

Registro y Control Academico, 
Comités Curriculares de los 

Programas, Consejo Académico, 
Consejo Superior, Consejos de 

Facultad, CRIE, Decanos, 
Dependencias Administrativas, 

Directores de Programa, División de 
Personal, División de Servicios, 
División de Sistemas, Division 

Financiera, Docentes, Estudiantes, 
Facultad Ciencias de la Salud, 

Facultad de Bellas Artes y 
Humanidades, Facultad de 

Educación, Facultad de Ingeniería 
Industrial, Facultad de Ingeniería 

Mecánica, Facultades, Jefe y 
profesionales División de Sistemas, 

Oficina de Calidad, Oficina de 
Comunicaciones, Oficina de Control 

Interno, Oficina de Planeación, 
Programa de Medicina, Rectoría, 
UTP, Vicerrectoría Académica, 

Vicerrectoría Administrativa

Propuesta institucional para 
implementar ambientes virtuales de 

aprendizaje en cada disciplina

El proyecto de políticas administrativas para la 
modalidad de educación virtual enviadas a la 

Vicerrectoría Académica se soporta en el 
documento “Políticas Administrativas”.

El proyecto de lineamientos educativos para la 
modalidad de educación virtual enviadas a la 

Vicerrectoría Académica se soporta en el 
documento “Lineamientos Administrativos para la 

Educación Virtual en la UTP”.
El avance de la propuesta de formación para los 
docentes de la UTP se encuentra evidenciado en 

las actas 26, 28 y 30 de la propuesta de 
formaciónPrimera actividad: Propuesta de políticas 

administrativas con respecto a la creación y 
ofrecimiento de asignaturas con mínima 

presencialidad

Resultado a la fecha: no se ha tenido 
retroalimentación por parte de vicerrectoría 

académica. 

Segunda actividad: educativos para la educación 
virtual en la UTP

Resultado a la fecha: se recibió retroalimentación 
de la Vicerrectoría Académica en Marzo del 2010.  

Nuevamente se regresan con las correcciones 
solicitadas.

Tercera actividad: Implementación prueba piloto 
Ruta de formación docente en el uso y apropiación 

de las TIC

100,00% 82,80%

4
Comisiones de Expertos por Campos 

de Formación, Facultades
Proyecto institucional en formación 

ética, estética y política

Resolución 1568 del 28 de junio de 2010, Mesa 
Humanitaria

Propuesta escrita del proyecto
100,00% 100,00%
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REPRESENTANTE LEGAL:

ENERO A JUNIO AÑO

1

Departamento de Humanidades, 
Facultades, Oficina de Relaciones 

Internacionales, Programas 
Académicos, Unidad de Gestión 

Tecnológica, Univirtual, Vicerrectoría 
Académica

Plan integral de desarrollo docente

Los soportes al avance registrado se enuncian a 
continuación:

Comunicado y convocatoria a docentes 
investigación en bilingüismo.

Solicitud de compra de licencias para diagnostico 
en bilingüismo

Inventario de necesidades institucionales.
Instrumento de caracterización docente por 
facultades y solicitud oficial de información.

Plan integral de desarrollo docente.

100,00% 94,12%

2
Vicerrectoría Académica, 

Vicerrectoría Administrativa
Plan de capacitación en pedagogía y 

administración universitaria

El reporte de avance corresponde a los registros 
de capacitación a funcionarios administrativos en 

el curso  Planeamiento Educativo y el programa de 
capacitación en pedagogía para administrativos y 

docentes 

100,00% 95,00%

PORCENTAJE 
DE AVANCE 

DE LA 
ACTIVIDAD

Presentarlo para su aprobación ante el Comite de 
Cpacitación Administrativa para iniciar  su 

ejecución durante el 2011.

NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

AVANCE

ACCIONES CORRECTIVASPORCENTAJE 
DE AVANCE 
EN TIEMPO
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REPRESENTANTE LEGAL:

ENERO A JUNIO AÑO

1

Comisiones de Expertos por Campos 
de Formación, Comités Curriculares 

de los Programas, Decanos, 
Directores de Programa, Programas 

Académicos, Vicerrectoría 
Académica

Estudio de necesidades de formación 
en la zona de influencia

Documento: estudio de las necesidades de 
formación en la zona de influencia en los 

programas de pregrado y postgrado
100,00% 78,57%

2

Comisiones de Expertos por Campos 
de Formación, Comités Curriculares 

de los Programas, Consejo 
Académico, Consejo Superior, 

Consejos de Facultad, Decanos, 
Directores de Objetivo Institucional, 
Directores de Programa, Docentes, 

Egresados, Estudiantes, Facultades, 
Gerencia estratégica para la 
disminusión de la deserción, 

Programas Académicos, Univirtual, 
Vicerrectoría Académica, 

Vicerrectoría Administrativa, 
Vicerrectoría de Investigaciones, 

Innovación y Extensión, Vicerrectoría 
de responsabilidad social y bienestar 

universitario

Reforma curricular

Los soportes del avance registrado corresponden 
a los documentos producidos por las cuatro 

comisiones en los campo de formación:
PERFIL Y COMPETENCIAS CIENCIAS DE LA 

SALUD_2010
REFERENTE TEÓRICO DEPURADO Y 

COMPETENCIAS DE TECNOLOGIA_2010
REFERENTE_TEORICO DEPURADO Y 
COMPETENCIAS EN INGENIERIA_2010

COMPETENCIAS-
RECOMENDACIONES_LICENCIATURAS_2010

100,00% 97,22%

PORCENTAJE 
DE AVANCE 
EN TIEMPO

PORCENTAJE 
DE AVANCE 

DE LA 
ACTIVIDAD

Programar una reunión del comité durante el 
primer trimestre del 2011 para la retroalimentación 

del documento.
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PORCENTAJE 
DE AVANCE 
EN TIEMPO

PORCENTAJE 
DE AVANCE 

DE LA 
ACTIVIDAD

NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

AVANCE

ACCIONES CORRECTIVAS

3

Comités Curriculares de los 
Programas, Decanos, Directores de 

Programa, División de Sistemas, 
Docentes, Egresados, Estudiantes, 
Oficina de Planeación, Vicerrectoría 

Académica

Sistema integrado de planeación 
académica, autoevaluación y 

mejoramiento contínuo

Seguimiento:
-Resoluciones de Acreditación

-Radicación en el CNA
-Informes de autoevaluación

-Reportes del SIA
-Actas de comités curriculares o de autoevaluación 

de programas académicos
-Documento de condiciones iniciales para la 

acreditación de programas
-Sensibilización proceso de autoevaluación e 

información institucional

100,00% 51,81%

Se replantean las etapas del indicador para el año 
2011, de la siguiente forma:

De acuerdo al avance de las actividades del 
proyecto, y teniendo en cuenta que el proyecto 
tiene tres actividades esenciales: Acreditación 

Institucional (30%), Acreditación de programas de 
pregrado (50%) y acreditación de programas de 

posgrado (20%), con base en esta ponderación se 
realiza el cálculo del indicador asociado, sobre la 
base del porcentaje de avance de cada etapa de 

las mencionadas actividades.

*Para Pregrado, se tienen en cuenta 7 etapas en 
donde cada una representa un porcentaje de 
acuerdo al tiempo requerido para realizar la 

actividad (según cronograma de actividades).
*Para Postgrado, se tiene en cuenta 9 etapas, en 
donde cada una equivale a un porcentaje según el 
cronograma de actividades teniendo en cuenta el 

tiempo destinado para cada actividad.
*Para Acreditación Institucional, se tienen en 

cuenta 11 etapas, en donde cada una representa 
un peso, de acuerdo al tiempo definido en el 
cronograma de actividades para cada paso.
Adjuntamos archivo soporte pestaña Metas 

Nuevas en el archivo excel Metas SIPAME 2011.
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REPRESENTANTE LEGAL:

ENERO A JUNIO AÑO

1
Proyecto para la permanencia y 

retención estudiantil

Para hacerle seguimiento a la gestión del proyecto 
se cuenta con un indicador macro del subproyecto 

movilizado por tres actividades específicas: 
Segumiento a indicadores del subproyecto de 

acompañamiento académico (peso 30%), 
propuestas para dismunir la deserción por 

programas(peso 50%), propuestas para confrontar 
la problemática de la deserción a nivel institucional 

(20%). como soportes se tiene: reportes de los 
indicadores de acompañamiento académico con 
los respectivos listados de soporte, cáculo del 
indice de deserción discriminado por programa 
consignado en un listado de excel, y por último 
archivo word y power point con la propuesta de 

nivelatorio en matemáticas.

100,00% 83,68%

2

Comisiones de Expertos por Campos 
de Formación, Comités Curriculares 

de los Programas, Facultades, 
Gerencia estratégica para la 
disminusión de la deserción, 
Gobernación de Risaralda, 
Vicerrectoría Académica

Integración del sistema educativo

Los soportes del avance registrados corresponden 
a:

Relación de convenios institucionales los cuales 
se encuentran en una AZ en la Vicerrectoría 

Académica con la funcionaria de enlace 

Igualmente se anexa la propuesta de artculación 
de la educación media con la educación superior

100,00% 98,51%

PORCENTAJE 
DE AVANCE 

DE LA 
ACTIVIDAD

NUMERO AREAS INVOLUCRADAS ACTIVIDADES SEGUIMIENTO

AVANCE

ACCIONES CORRECTIVASPORCENTAJE 
DE AVANCE 
EN TIEMPO
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