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Acta Ordinaria de Consejo Superior  No. 01 del 25 de febrero de 2005.


CONSEJO SUPERIOR

ACTA ORDINARIA NO. 01
FECHA:

25 de febrero de 2005.
HORA:

De las  7:30 a las 10:45 horas   

LUGAR:

Sala de Reuniones  de la Gobernación de Risaralda.

ASISTENTES:
Javier Botero Álvarez. Representante Ministra de Educación

José Jairo Melo Escobar. Representante Presidente de la República

Carlos Alberto Botero López, Gobernador del Departamento

Luis Enrique Arango Jiménez.  Rector


Juan Guillermo Ángel Mejía. Representante de los Exrectores.

William Ardila Urueña. Representante de las Directivas Académicas


Guillermo León Valencia Rojas.  Representante de los Egresados


José  Iván Madrid Vega  Representante de los Estudiantes

INVITADOS:  
Sonia Valencia Yepes.  Representante Empleados  Administrativos


José Germán López Quintero.  Vicerrector Académico



Fernando Noreña Jaramillo.  Vicerrector Administrativo

AUSUENTES CON EXCUSA: 



César Augusto Castillo Ramírez. Representante 




de los Gremios


Miguel Antonio Alvarez Alvarez Representante de los Profesores

Actuó como Secretario el Dr. Carlos Alfonso Zuluaga Arango Secretario General de la Universidad.

ORDEN DE DÍA

1. Verificación del quórum

2. Consideración al Acta Ordinaria No. 06  del 13 de diciembre de 2004.

3. Informe de Rectoría

4. Proyectos de Acuerdo

4.1 Proyecto de Acuerdo para poner en marcha la Facultad de Ingeniería
4.2 Traslado Presupuestal
4.3 Amnistía para estudiantes de posgrado que no se han graduado
4.4 Proyecto de Acuerdo para Reglamentar  las Pruebas de Suficiencia  en Inglés  
como requisito de grado  para pregrado y posgrado
4.5 Modificación al Acuerdo No. 23 del 3 de diciembre de 2002  
4.6 Reglamentación Comité de Bioética
4.7 Reglamentación  Emisora Universitaria Estereo.

5. Conversión de un Cargo de Medio Tiempo a Tiempo Completo, doctor Humberto Mejía Nieto Facultad de Ciencias de la Salud.

6. Vinculación de profesores  sin título  en la Facultad de Bellas Artes y Humanidades

7. Comisiones de Estudio

· Aplazamiento  Profesor  Hernán  Gil Ramírez, Facultad de Ciencias de la Educación

· Cambio de Universidad Profesor Carlos Mario Escobar Callejas, Facultad de Ciencias Básicas

8. Prórrogas de Comisiones de Estudio

· Profesor Héctor Fabio Quintero Riaza, Facultad de Ingeniería Mecánica

· Profesor Henry  Riascos Landazuri, Facultad de Ciencias Básicas

9. Períodos Sabáticos

· Reconsideración Periodo Sabático Profesor Diego Aguirre Martínez, Facultad de Ciencias Ambientales

10. Asuntos de Consejeros

11. Proposiciones y Asuntos Varios

Desarrollo

El doctor Juan Guillermo Ángel propone  enviar un mensaje de condolencia y solidaridad  para con  el Representante de los  Profesores Miguel Antonio Álvarez Álvarez debido al fallecimiento de su señora  esposa. Esta  proposición  fue  acogida  por unanimidad.
1. Verificación del quórum

El Secretario General informa de las excusas del doctor César Augusto Castillo Ramírez, el profesor Miguel Antonio Álvarez y da lectura a la carta  de fecha 11 de enero,  en la cual la Viceministro de Relaciones Laborales doctora Luz Stella Arango de Buitrago se despide de los miembros del Consejo Superior y expresa su sentido de gratitud debido a su  ausencia del país para ocupar  un cargo en la cancillería.  

El doctor Carlos Alfonso Zuluaga Arango informa que existe  quórum suficiente para  deliberar y decidir.

2. Consideración al Acta Ordinaria No. 06  del 13  de diciembre de 2004.

El secretario  manifiesta  que el acta estuvo a disposición en el correo interno de los consejeros y que se recibieron  correcciones de redacción y de forma  por parte del doctor Luis Enrique Arango Jiménez. Así mismo el representante de los egresados Guillermo León Valencia Rojas  solicita corregir  en la página 20 párrafo 3 la palabra “reitera” por “retira”. 
Sometida a consideración el acta con las correcciones propuestas es aprobada por unanimidad.

3. Informe de Rectoría

Inicia su informe el señor rector así:

INFORME  DE  RECTORIA  AL  CONSEJO SUPERIOR

Pereira, 25 de febrero de 2005

1- SITUACION FINANCIERA.  Se recibieron los recursos esperados para finalizar la vigencia del año 2004, incluidos aquellos que van contra  el Plan de Mejoramiento. Por concepto del artículo 87 de la ley 30, se recibieron 697 millones  adicionales.

El PAC para el      2005  operará     sobre  una  base  del  90% de  la   apropiación   ($ 45.189,6 MM ) y se girará en 13,5 partes: 2 partes  en febrero; 1,5 en el mes de Junio y  de a una los demás meses. La Universidad no tiene problemas para funcionar siempre y cuando los recursos correspondientes al 8%  lleguen a la tesorería antes del segundo semestre. No existe información sobre la forma de distribución de la Inversión ($1.669,5 MM).    

2-CREDITO FAD.   El 13/Dic/04 se adjudicó la Licitación Pública Internacional No. 001 de 2004 a la Empresa EDUINTER, en cumplimiento del Convenio Interadministrativo No. 29 suscrito entre el Ministerio de Educación Nacional MEN y la Universidad Tecnológica de Pereira UTP, por valor de  $25.599.852.352 (8 MM de USD).

La Universidad Tecnológica de Pereira, participó en el proyecto con 20 laboratorios, cada uno de los cuales tenía su propio Comité Técnico encargado de seleccionar y recomendar los equipos a comprar.  Se adjudicaron a la empresa EDUINTER  1.145 equipos de los 1.723 requeridos por valor de $ 3.999.972 USD, equivalentes al 66% de los equipos solicitados.  Los equipos adquiridos incluyen la instalación y capacitación respectiva.  El plazo de entrega es de 6 meses contados a partir de la fecha del pago del anticipo.

El 21/Dic/04  y una vez legalizado el contrato se le envió a la Interventora del Proyecto del MEN, la solicitud del primer pago del contrato con EDUINTER, anexando para el efecto todos los documentos de legalización por parte del proveedor.

El MEN  ya revisó la documentación y esta solicitando el pago al Ministerio de Hacienda esta semana.

El Ministerio de  Hacienda esta adelantando algunas gestiones previas al pago que puede finalizarse en el curso de una semana o dos. 

3- COBERTURA.    Una vez concluido el proceso de matrículas para el  primer semestre académica del 2005, arroja las siguientes cifras:

Pregrado Jornada ordinaria



8.313

Pregrado Jornada especial 



   674

Pregrado segundo ciclo de profesionalización

   132

Pregrado Total





9.119

Posgrado Especializaciones



   240

Posgrado Maestrías




   393

Posgrado Total
                                                    

    633



   

Matrícula Total





 9.752

Se recibieron  1.868 estudiantes para  primer semestre.

De acuerdo a  la proyección estadística  en el segundo semestre alcanzaremos la meta de los 10.000 estudiantes que había sido propuesta para el  segundo semestre del año 2006.

4- POLITICA SOCIAL.  Como una estrategia para usar los cupos no utilizados en las licenciaturas por falta de demanda,   la Universidad    ha iniciado un proyecto  de apoyo  a las minorías sociales    promoviendo los programas extramuralmente y  buscando acuerdos con  organizaciones sociales o con las Alcaldías en las localidades para   generar mecanismos de apoyo a los estudiantes.

Se firmó un convenio con la Diócesis de Pereira a través de la Capellanía de la Universidad para gestionar vivienda a costos módicos; la Universidad   extiende a los estudiantes los beneficios que tiene establecidos para los estudiantes regulares siempre y cuando cumplan con las condiciones; entre ellos se otorgan subsidio a la matrícula y  bono alimenticio.

Los estudiantes que reciben los beneficios deben laborar con la Universidad como monitores sociales  64 horas semestrales, si reciben subsidio a  la matricula, y 64 horas adicionales si reciben bono alimenticio.

Por ahora la Universidad restringe el programa a la  formación de Maestros. Bienestar Universitario hace un acompañamiento especial para lograr un adecuado acoplamiento al medio Universitario y su entorno. 

Se recibieron 25 estudiantes nuevos y cuatro  que venían del semestre anterior  provenientes del municipio de Nuquí, Chocó  y  siete (7) estudiantes provenientes de la Isla de San Andrés, para un total de 36 estudiantes.

Los estudiantes quedaron matriculados en  los siguientes programas: 

	Licenciatura en Etnoeducación y Desarrollo Comunitario
	21

	Licenciatura en Español y Literatura
	7

	Licenciatura  en Filosofía
	5

	Licenciatura en Matemáticas y Física
	3

	
	Total  36 Estudiantes


5- ACREDITACION INSTITUCIONAL. Dentro del proceso de Acreditación Institucional que adelanta la Universidad fuimos notificados del nombramiento de pares evaluadores. La visita se realizará del 13 al 16 del mes de abril. Así se desprende de la información suministrada por el coordinador de la comisión el Dr Ramses Hakim Murad.

6-  REGISTRO CALIFICADO PARA MAESTRÍAS. Mediante comunicación  de la Dirección de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior del M.E.N., fuimos notificados el 18 de febrero de la designación de pares evaluadores para la Maestría en Administración Económica y Financiara. 

Estamos en espera del nombramiento de pares para la Maestría en Investigación Operativa y Estadística.

7- ACREDITACION DE PROGRAMAS. Mediante Resolución No. 33 del 5 de enero de 2005 del M.E.N. se obtuvo la renovación de la Acreditación del programa de Medicina por siete (7) años.

Mediante Resolución No. 34 del 5 de enero de 2005 del M.E.N., se obtuvo la Acreditación del programa Administración del Medio Ambiente por seis (6) años.  

Fue enviada al Consejo Nacional de Acreditación, CNA la documentación correspondiente a la renovación de la acreditación del programa Tecnología Mecánica.  El programa había recibido la acreditación de alta calidad con una vigencia de tres (3) años.

En los próximos días enviaremos al CNA la documentación correspondiente a la  renovación de la acreditación del programa de Ingeniería Mecánica, el cual había recibido la acreditación de alta calidad con una vigencia de tres (3) años.

8-RESULTADOS DE LOS ECAES.  La Universidad participó con 568 estudiantes de último año de los siguientes programas: Ingeniería Industrial, Ingeniería Mecánica, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería de Sistemas y Computación, Medicina, Administración del Medio Ambiente, Administración Industrial y Licenciatura en Pedagogía Infantil.

Entre los 12 primeros estudiantes quedaron cinco ( 5 ) del programa de  Ingeniería Eléctrica de los cuales los estudiantes Jhon Freddy Franco Baquero y Mauricio Andrés Vahos Pérez ocuparon el primero y segundo lugar respectivamente.

En Medicina entre los 10 primeros quedaron tres (3) estudiantes de la Universidad y el estudiante Hugo Franklin Rosero Rosero, ocupó el cuarto lugar.

9- GRUPOS DE INVESTIGACION Y FINANCIACION A PROYECTOS.  Tenemos 58 grupos de Investigación registrados en COLCIENCIAS, de los cuales 28 se encuentran reconocidos.

Los recursos asignados por COLCIENCIAS para 16 proyectos actualmente en ejecución suman $1.826.836.000 y el total de recursos aprobados en el presupuesto del 2005 para el Fomento de la Investigación y la Extensión en la Universidad (incluye gastos de personal) es de $3.487.538.000, de los cuales $945.000.000 son recursos frescos asignados al Centro de Investigaciones y Extensión.

10- COMITÉ DE CALIDAD. La Universidad ha constituido un Comité de Calidad  que integre los procesos de calidad que se adelantan en  los laboratorios de la Universidad, generando lineamientos y asesoría. Ello surge como recomendación de los expertos Europeos que nos acompañan   desde el proyecto  UE-CAN y el Ministerio de Industria Comercio y Turismo   para  la acreditación  de un  Organismo de Certificación de Producto  y de un  Laboratorio de Pruebas y Ensayos para Aire Acondicionado. 

La Universidad trabaja  por acreditar con la superintendencia de Industria y Comercio todos sus laboratorios como una estrategia hacia la competitividad  y  a la articulación con los sectores productivos a través de la prestación de servicios.

En la Universidad se tienen dos laboratorios acreditados ante la Superintendencia de Industria y Comercio: el Laboratorio de Genética Médica para pruebas de paternidad y/o maternidad y el Laboratorio de Química Ambiental para pruebas de aguas residuales, superficiales y subterráneas.

Y se encuentran en proceso de acreditación los laboratorios de: 

· Variables Eléctricas

· Metrología Dimensional

· Análisis de Aguas

· Alimentos

· Análisis de Suelos, y 

· Calidad de Productos Naturales

11- REELEGIDO EL RECTOR AL CESU. Por unanimidad  los rectores del Sistema Universitario Estatal-SUE- reeligieron al Rector de la Universidad  para un nuevo período al Consejo de Educación Superior CESU; este organismo   creado por la ley 30, actúa  como  asesor del Gobierno en materia de Educación Superior  y es  presidido por la Ministra de Educación Nacional.

12- RECTOR PRESIDENTE DE RUDECOLOMBIA. La Asamblea de   Rectores de la Red de Universidades Públicas que adelantan  un Doctorado en Ciencias de la Educación eligió como Presidente de la Red al Rector de la universidad por un período de dos  años y a partir del segundo semestre del presente año. La Universidad  está  haciendo gestiones  para abrir un área del doctorado en  Comunicación Educativa  dándole continuidad  a la Maestría que ofrece la universidad en esta  área desde el año 91.

13- PROGRAMAS VIRTUALES. La Unidad Virtual, UNIVIRTUAL de la Universidad sigue consolidando sus ofertas, a la fecha se ofrecen los siguientes programas en la modalidad 100% virtual:

En convenio con la Fundación Universitaria Católica del Norte: dos pregrados; Ingeniería Informática y Administración de Empresas y una Especialización en Pedagogía de la Virtualidad,  a la fecha hay 7 estudiantes matriculados y  38 estudiantes preinscritos.

En convenio con la Universidad Pablo de Olavide de España se está ofreciendo el Seminario “Formación Especializada en Historia y Cultura de América Latina” con 54 estudiantes matriculados.

Y se está ofreciendo por segunda vez  un Diplomado  denominado Maestro Virtual,  que forma docentes con competencias para entornos virtuales con 37 estudiantes matriculados.

14-  PARQUE DE FLORA Y FAUNA. Los convenios    firmados con el  Ministerio de Comercio, Industria y Turismo  con el fin de adelantar la segunda fase de los estudios de factibilidad y los diseños de detalle del Parque de Flora y Fauna de Pereira, que en total suman $1.989.000.000 se están desarrollando de acuerdo con lo programado. La Universidad  será responsable del Plan de Manejo Ambiental y de la Revegetalización del Parque. El diseño conceptual será licitado en los próximos días; los prepliegos están en la WEB para sugerencias.

15- RESOLUCIÓN CON CALENDARIO ELECTORAL. En cumplimiento del Acuerdo que le ordena al Rector fijar las fechas de elecciones para las distintas representaciones y cargos de elección  dentro de los tres primeros meses del año, se expidieron las Resoluciones de Rectoría Nos. 701 y 774 por las cuales se adopta el calendario electoral para el año 2005, el cual quedó así: 

Marzo 17 Decanaturas: 

Ingeniería Industrial

Ciencias Básicas

Ingeniería Eléctrica, Electrónica, Física y Sistemas

Ciencias Ambientales

Ciencias de la Educación

Abril 21 Elecciones para Comités 

Agosto 18 Decanaturas:

Ingeniería Mecánica

16- HOMENAJE ROTARIO.  A propósito del primer Centenario del Club Rotario en el Mundo, los tres Clubes Rotarios de Pereira aprobaron entregarle a la Universidad la mención al “Mérito Cívico Rotary 100 años”. El acto de entrega se realizó el pasado miércoles 23 de febrero en el Club del Comercio de Pereira en ceremonia especial  con  asistencia de todas las autoridades de la Ciudad y el Departamento.

17-SE CONFORMA El CENTRO DE INVESTIGACIÓN Y ESTUDIOS EN BIODIVERSIDAD Y RECURSOS GENÉTICOS –CIEBREG.  Ha iniciado operaciones el Centro de Excelencia  resultado de la propuesta presentada  a la convocatoria para la creación de Centros de Investigación de Excelencia 2004  de COLCIENCIAS 

La Unión Temporal conformada por la Universidad Tecnológica de Pereira, la Pontificia Universidad Javeriana, el Centro para la Investigación en Sistemas Sostenibles de Producción Agropecuaria –CIPAV- y el Instituto de Investigaciones Biológicas Alexander Von Humboldt, se ha constituido como un Centro de Investigación de carácter nacional e internacional.

La Unión Temporal cuenta con el apoyo del Centro Agronómico Tropical de Investigación y Enseñanza –CATIE- como Centro Asociado (Par internacional) el cual dispondrá de una oficina enlace en su sede Turrialba, Costa Rica, como sede alterna y sede de operaciones regionales. Igualmente existe un convenio con la Agencia de Cooperación Alemana GTZ, la cual brindará asesoría y apoyo a través de profesionales especialistas en diferentes áreas.

El objetivo general del CIEBREG, es el de conocer, valorar y desarrollar el potencial estratégico de los bienes y servicios ecológicos de la biodiversidad a partir del conocimiento tradicional y de investigación de frontera para el desarrollo sostenible de paisajes rurales (naturales y transformados) diversificados y funcionales.

El Centro de Investigación, cuenta con un total de 60 investigadores vinculados a diferentes grupos de Investigación distribuidos en siete grupos principales y 8 grupos de apoyo, los cuales adelantarán sus trabajos en la zona del Eje Cafetero. 

El Centro de Investigación de Excelencia cuenta con una disponibilidad presupuestal de 950.000.000 de pesos aportados por COLCIENCIAS para su primer año de trabajo, los cuales serán invertidos en la realización de las distintas investigaciones propuestas.

La sede principal del CIEBREG está ubicada en las instalaciones de la Universidad Tecnológica de Pereira, además cuenta con una oficina  en la ciudad de Bogotá.

18- RECONSTRUCCIÓN. 

EDIFICIO DE MUSICA

CONTRATISTA




CONSORCIO CONACON AGUIRRE

VALOR FINAL DEL CONTRATO


$1.364.134.578

RECIBIDO EL EDIFICIO EL  17 DE ENERO FALTANDO EJECUTAR  EL SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE PISOS  DE CAUCHO









INTERVENTORIA 



Fundación Vida y Futuro

El edificio fue entregado por la Fundación Vida y Futuro pero no se ha recibido a satisfacción, pues se objetaron los pisos en caucho al presentar un defecto de ortogonalidad y rugosidad para la adherencia, por lo que fueron devueltos a la fábrica para su corrección. Falta además  instalar la cubierta en vidrio templadol  para el acceso al auditorio y corregir defecto en pasamanos de escalera. La obra pendiente esta estimada en 1.9% del valor total del contrato.

Se programó el inicio de la instalación de los pisos de caucho el 19 y 21 de Febrero, pero se suspendió nuevamente porque aún se están presentando inconvenientes con el aspecto y la colocación.

EDIFICIO MODULO EXTERIOR y PARQUEADERO

Inicio de obra:





29 de Octubre de 2004

Terminación de obra 




31 de Marzo de 2005

CONTRATISTA





CONSORCIO GAMMA

VALOR DEL CONTRATO (Recursos Propios)

$486.359.530

VALOR ADICION 





$  73.600.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO



$559.959.530

PORCENTAJE DE EJECUCION



25%

Se tuvieron algunas dificultades de ejecución en el mes de diciembre por lo que existe un atraso.

Se encuentra terminada la estructura de concreto y la estructura metálica de cubierta, en el momento se están vaciando placas de contrapiso y construyendo muros de cerramiento

INTERVENTORIA

Oficina de Planeación  U.T.P

AMOBLAMIENTO

CLAVE Y FIGURA CONTRATO No 206
Suministro de Sillas con destino a diferentes dependencias de la Universidad.

VALOR DEL CONTRATO:
$110.000.000

Porcentaje de ejecución
100 %

Entregadas las sillas para el edificio de Bellas Artes, Industrial, Medicina y Laboratorio de Aguas

MEPAL CONTRATO No 204 



Suministro de amoblamiento sistema de Oficina 



abierta (SOA)

VALOR DEL CONTRATO:
$680.000.000

Porcentaje de ejecución
85 %

Se entregó el amoblamiento del edifico de industrial, del Laboratorio de Café, del Centro de Movimiento Humano, se está entregando el amoblamiento en el Edificio de Bellas Artes y Humanidades, y queda pendiente la instalación en el edificio de música, en espera de la instalación del piso.

Plazo de entrega al 22 de marzo de 2005

MEPAL CONTRATO No 230 
Suministro e instalación de bibliotecas

VALOR DEL CONTRATO:
$80.000.000

Porcentaje de ejecución
100 %

Aunque se recibieron  las bibliotecas en  el edificio de música, no se han instalado en espera de la instalación del piso.

SOLINOFF CONTRATO No 206 Suministro de archivo rodante y estantería

VALOR DEL CONTRATO:
$10.522.000

Ejecutado al 100%

Se instaló la estantería y el archivo rodante luego de hacerse las correcciones solicitadas. 
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Luis Enrique Arango Jiménez

Rector

El consejero Guillermo León Valencia Rojas dice que cuando se habla de 8 millones de dólares  no le cuadra su equivalente en pesos.

El Vicerrector Administrativo  explica que  esto obedece  a la metodología  de  fijación  de tasas del Ministerio de Hacienda en la elaboración  del presupuesto  y con esta tasa se debe ejecutar,  además  es un crédito sin situación de  fondos. 

Pregunta si la política  social  es solamente  para maestros; se le clara  que en efecto es para las licenciaturas, porque allí hay cupos  disponibles.

El Representante de los Estudiantes José Iván Madrid Vega pregunta al presidente si los recursos del 8% llegarán a la Universidad antes de terminar el primer  semestre y cómo se van a  concretar la  deducción de estos recursos.

El Viceministro  doctor Javier Botero Álvarez le dice  que  actualmente  avanza el proceso  de concertación y que  la meta es terminar  la concertación en junio y luego solicitarle al Ministerio de Hacienda  los  desembolsos.  Sobre el Decreto 3545 esta en Presidencia con el fin de realizar  una corrección  para que no haya  espacio a la discusión y quede claro que no se modifica la  base presupuestal.

El  representante  de los estudiantes  pregunta sobre  las metas  que  algunas  universidades sobreestiman.

El Presidente doctor Javier Botero Álvarez   le responde que esto hace parte de la  concertación.

Continua el consejero Iván Madrid Vega  manifestando que la Universidad  esta  ampliando  la cobertura  lo cual es bueno  pero  se  presentan problemas  de sobre cupos  en  las aulas  de  clase y esto representa  problemas en  calida académica y la seguridad  de la comunidad;  pregunta   también  sobre las políticas sociales que  venían desde  la administración  del  doctor Carlos Alberto Ossa  Ossa   con quien  se  había  concertado que los recursos  de los  arrendamientos irían al fondo del bono alimenticio  que ya no  cuenta  con el ingreso del lote del a calle 21  que se vendió. De otro lado   expresa su preocupación  sobre  unas  electivas   que  han  puesto en la picota  pública  un programa de educación que se ha  difundido  en la prensa local. Así mismo  plantea  que era enemigo  del los ECAES  pero  reconoce  los  muy buenos  resultados  del  Programa de Ingeniería Eléctrica;  pregunta por el tema de la Educación Virtual  y cómo  se ha discutido  en el Consejo Académico   sobre este punto; expresa que le preocupa   el tema del Reglamento Estudiantil.

El Rector  explica  que  con relación al  espacio físico la Universidad  ya 
hizo  un estudio detallado; el estudio arroja información que demuestra que se
 ha  mejorado mucho  en relación  con el  semestre anterior; comenta que el
índice  de  sobrecupos es apenas del 1.5% y que con el porcentaje  de
asistencia  a clases es un problema manejable. Reconoce que el problema  es
puntual y se soluciona con algunos salones grandes. Agrega  que ya  se está
trabajando en ello; dice que  las aulas en la universidad han venido creciendo
año  por año; y  que  cree  que  la calidad en la Universidad se afecta  con los paros y no con este tema.

En cuanto a lo del bono alimenticio el Rector informa que es cierto  que estos  costos  se  sostienen con  los ingresos  de los arrendamientos  y la Universidad   cubrirá  esta afectación.

Cede la palabra al Vicerrector Académico  para que informe del  programa que denuncia  el estudiante y el ingeniero José Germán López Quintero  informa   que  por el Consejo Académico no  ha pasado  reforma  curricular sobre este  programa.

El doctor José Jairo Melo Escobar   dice  que  debe indagarse también  de donde viene la información.    
El Secretario de Educación del Departamento  dice haber  recibido  unos estudiantes  que  formularon esta queja.

El Gobernador  dice  que debe  seguirse la investigación  y  los trámites respectivos.

Finalmente  el Rector  expresa  que  el Consejo Académico   no ha habido ningún debate; el único aspecto  que se trató  por la Representación Profesoral  es la queja por no haberse autorizado.  El Rector  aclaró  que  era  un convenio  con la Universidad  que tienen más experiencia en programas  virtuales formales y que es su  atribución firmar convenios. 
Siendo las 8:35  se retira el doctor Carlos Alberto Botero López Gobernador del Departamento. 
4.   Proyectos de Acuerdo

4.1Proyecto de Acuerdo para poner en marcha la Facultad de Ingeniería
El Rector   recuerda  los antecedentes  que  obedecen a la decisión ya tomada de crear  una nueva Facultad y  por ello se requiere  otras  decisiones  relacionadas con la estructura  y la transición  de dicha Facultad, para lo cual la administración preparó   esta propuesta. Cree  que la reforma  va  muy bien  manejada y que  en este  proyecto  se  acogieron  algunas inquietudes de los profesores de Ingeniería Eléctrica que en alguna medida  reclaman  una legitimidad  histórica   que en lugar de  suprimirla se transforme.
El Representante de las Directivas Académicas William Ardila Urueña  dice  que en el Artículo 5º. del proyecto se debe  especificar que las actuales   autoridades se mantengan hasta  que se elija el nuevo Decano de las dos Facultades involucradas. Propone también  un Artículo  adicional  para  clarificar el tema  electoral porque los profesores  del Departamento de Física  simultáneamente  pueden servir  en Ingeniería Física   y en la Facultad de Ciencias Básicas;  cree que  los profesores  del Departamento  pertenecen a la Facultad de Ciencias Básicas  y que   los profesores  adscritos  a Ingeniería Física  y su coordinador votarían en la nueva Facultad.

El Representante de los Estudiantes José Iván Madrid Vega  propone  que  la comisión del Consejo Superior  estudie  las propuestas de  los profesores de Ingeniería Eléctrica y de Sistemas  y traiga  al próximo Consejo  una propuesta depurada.

El Representante de las Directivas Académicas  dice que  la decisión  fundamental está tomada  y las diferencias son más de forma y hay algunas  discusiones sobre   áreas disciplinares  pero cree   que el  Consejo Superior   no debe   devolverse sino seguir   porque  habrá  que  continuar  tomando  decisiones.

El Representante de los Egresados Guillermo León Valencia Rojas  propone  aprobar el proyecto y  dejar  abierta  la puerta a la discusión para estos aspectos que son más  de forma.

El doctor José Jairo Melo Escobar Representante del Presidente de la República recuerda  que este  tema se   ha  discutido  por más de  diez años  e invita a que se tomen decisiones porque  en estos temas nunca habrá consenso. 

El Secretario del Consejo doctor Carlos Alfonso Zuluaga Arango informa que sobre  el punto  hay unas comunicaciones provenientes  de los profesores  de Ingeniería Eléctrica y del programa de Ingeniería en Sistemas y Computación.

El Presidente  dice  que  si ha habido  tanta discusión  y alguna concertación  no puede darse un  derecho de veto  a alguna de las partes.

La Representante de los Empleados Administrativos doctora  Sonia Valencia Yepes dice  que aunque es cierto  que  han pasado catorce años con la  discusión  sobre  la estructura  orgánica,  es  la discusión  que se  ha dada últimamente  la que  permite tomar decisiones.

En consideración al Acuerdo con las modificaciones  planteadas  el aprobado  con un voto en contra.

4.2 Traslado Presupuestal
El señor Rector   dice que antes del traslado Presupuestal   se requiere tomar una decisión en un proyecto de inversión; informa  al Consejo Superior que la capacitación  paso de  ser  funcionamiento  a inversión y por eso se requiere  que el Consejo  apruebe el proyecto BPIN de Capacitación para  poder hacer  el traslado  que se  propone en este punto. El Vicerrector Administrativo hace la presentación  del Proyecto y sus justificaciones como sigue a continuación.(Ver Anexo Uno)
APORBACIÓN PROYECTO B-PIN  CAPACITACIÓN DE PERSONAL DOCENTE  ADMINITRATIVO

Que  la Universidad posee un Plan de Desarrollo Docente  y un Plan de Capacitación Administrativo,  los cuales se han ejecutado  tradicionalmente por  funcionamiento.

Que el Banco  de Proyectos  de Inversión  Nacional permite  manejar  la capacitación  de  funcionarios  del Estado  por Inversión, lo cual permite  mejorar los  indicadores de la Institución.

La Oficina de Planeación ha  elaborado  un proyecto B-PIN denominado Capacitación de Personal Docente y Administrativo de la UTP y  para  la aprobación  y ejecución  de los recursos  incluidos  en el presupuesto  del 2005 se requiere  la aprobación de dicho  proyecto por parte del Consejo Superior Universitario.

El Vicerrector Administrativo doctor Fernando Noreña Jaramillo  reparte la ficha del proyecto   puesto en consideración  es aprobado por unanimidad  por   un valor  total de $253.703 MM para la vigencia  2005.

Así mismo el acuerdo del traslado presupuestal  pasa de  funcionamiento a inversión siendo  aprobado por unanimidad.
 4.3 Amnistía para estudiantes de posgrado que no se han graduado

El Vicerrector Académico explica que es un proyecto  ligado al Plan de Mejoramiento   del Modelo de  Eficiencia; informa que  hay  dificultad  para graduados  en posgrados  por  razones  de tiempo  se propone delegar  en los Consejo de Facultad  estas decisiones.  Sometido a consideración el proyecto de acuerdo es aprobado  por unanimidad.
4.4 Proyecto de Acuerdo para Reglamentar  las Pruebas de Suficiencia  en Inglés  como requisito de grado  para pregrado y posgrado
El señor Rector   aclara  que  va en la misma  dirección  del anterior   y el  proyecto  agiliza  procedimientos; es un  proyecto concertado, muy  discutido  y  bien   soportado. En esencia  el proyecto  busca  que   quienes   aprueben los ocho cursos de  ingles  de la  Universidad  acredita el requisito de la suficiencia y explica   las otras iniciativas  como el trato diferencial  para programas de tres años a quienes se les reduce la  exigencia  y las reglas de transferencia  externa.

Se hace  una discusión  sobre  porque  rebaja la exigencia  para  tecnólogos  y se les recuerda  que  si se  trasfieren a ingeniería deben completar  los ocho  cursos.

El  consejero Iván Madrid  propone  anexar  el siguiente parágrafo:  Los estudiantes  de transferencia  o de reingreso  que hayan  aprobado  asignaturas  de inglés  del respectivo  plan de estudios no estarán  obligados a  la prueba de suficiencia.

El secretario hace la explicación  del análisis  de la  comisión  que  rechazó  esa  propuesta porque  no se   huye del conocimiento  y que la regla de  transferencia  está   montada en la lógica   de la  permanencia  en la Universidad.

El Presidente  propone  aprobar  este Acuerdo  y  casos  específicos   se  estudiarán por  la comisión  y se  recomiendan ante el Consejo Académico nuevas  modificaciones.

La Secretaría  lleva esta  propuesta  y se aprueba el Acuerdo  tal cual fue presentado con abstención del Representante de los Estudiantes.        
4.5 Modificación al Acuerdo No. 23 del 3 de diciembre de 2002 
El Secretario del Consejo doctor Carlos Alfonso Zuluaga Arango   explica  el proyecto  el cual es aprobado dejando constancia  que no se  requieren  recursos administrativos adicionales. 

4.6 Reglamentación Comité de Bioética
El Rector  lo  propone y explica  que es un comité   que  viene  funcionando  y  requiere  su  institucionalización.
El Vicerrector Administrativo    dice   que  pidió  expresa  claridad en  que este   Comité  no  requería recursos adicionales. Se agregará un Artículo de la siguiente manera: “El ejercicio de las funciones y representaciones previstos en el presente acuerdo  no  generaran gastos adicionales serán  ad honorem  y sin  disminución de docencia directa”.
Sometido a consideración con la adición del  artículo  propuesto por el Vicerrector Administrativo es aprobado.

4.7 Reglamentación  Emisora Universitaria Estereo.
El Rector lo explica   y el Vicerrector Administrativo lo  complementa   en el sentido   que el  proyecto  pretende  delegar  esta  función  en el rector.
El Presidente doctor Javier Botero Álvarez   pide  a la administración  que  siempre  que haya una tarifa   se  haga  el análisis  de costos  y  quede debidamente  soportado.

Siendo sometido a consideración es aprobado.

El Representante de los Estudiantes  propone  que se  prepare un acuerdo   que  proteja a los estudiantes  para  evitar su deserción.

El rector   le dice  que es una política  Gubernamental; el  Presidente  dice  que en la próxima sesión se  presenten las  políticas de Bienestar relacionadas  con el tema. 

5. Conversión de un Cargo de Medio Tiempo a Tiempo Completo, doctor Humberto Mejía Nieto Facultad de Ciencias de la Salud.
El doctor José Jairo Melo Escobar dice que el Consejo Superior no puede  recomendar  que se llene la vacante por lo cual  propone  que se  analice únicamente  la conversión de la  Planta   pero no con  nombre propio.

Se propone  y acoge la modificación  autorizando  a la administración para que llene la vacante.  

6. Vinculación de profesores  sin título  en la Facultad de Bellas Artes y Humanidades
El Secretario del Consejo da lectura al memorando 02 12 070 del 24 de  febrero de 2005, en el cual el Vicerrector Académico solicita vinculación de  cuatro   docentes  sin título por recomendación del Consejo de Facultad de Bellas Artes y Humanidades con el fin de contratar a los profesores  Rodrigo Varona Rengifo,   Gerardo Dussan Gómez, Faber Mejía Montes y Benjamín  Saldarriaga González.
El Vicerrector Académico   justifica  la  propuesta. La solicitud  es aprobada  por su  experiencia,  trayectoria y  demostrados  conocimientos  para  el ejercicio de los cargos.

7. Comisiones de Estudio

· Aplazamiento  Profesor  Hernán  Gil Ramírez, Facultad de Ciencias de la Educación
El Secretario del Consejo da lectura el memorando 02 12 067 del 24 de febrero, en el cual el Vicerrector Académico solicita por recomendación del Consejo Académico la solicitud de  aplazamiento de la prórroga de Comisión de Estudios del profesor Hernán Gil Ramírez,  en atención a  las razones  expuestas ya que el profesor se vinculo nuevamente a la universidad  con asignación de carga docente   y había regresado al país pues desconocía que se le autorizó prórroga para finalizar  sus estudios. Sometido a consideración es aprobada la solicitud aclarando que  con esta prórroga terminaría  sus estudios  y no hay  ampliación.

· Cambio de Universidad Profesor Carlos Mario Escobar Callejas, Facultad de Ciencias Básicas
Se da lectura al  memorando 02-12-068 del 24 de febrero, en el cual el Vicerrector Académico solicita por recomendación del Consejo Académico y el consejo de Facultad de Ciencias Básicas  respectivamente, el cambio de Universidad en la comisión de estudios del profesor Carlos Mario Escobar Callejas  debido a las razones expuestas en su comunicación.

Sometido a consideración es aprobado.
   8. Prórrogas de Comisiones de Estudio

· Profesor Héctor Fabio Quintero Riaza, Facultad de Ingeniería Mecánica
 Sometido a consideración es aprobado.

· Profesor Henry  Riascos Landazuri, Facultad de Ciencias Básicas
Sometido a consideración es aprobado con la observación de que es  el último  año  de estudios y que el Vicerrector Académico debe indagar  sobre el estado de  sus estudios en la Universidad del Valle.

9. Períodos Sabáticos

· Reconsideración Periodo Sabático Profesor Diego Aguirre Martínez, Facultad de Ciencias Ambientales
El doctor José Jairo Melo Escobar   propone no dar sabáticos  por libros  y se  refiere a la  documentación del profesor Diego Aguirre Martínez  quien,  en esencia  cita los casos  del  por que a otros  profesores si se les ha concedido.

Unánimemente  el Consejo Superior  se ratifica  en su decisión.
10. Asuntos de Consejeros
El Consejero Iván Madrid  da lectura a un comunicado  escrito por  los estudiantes sobre  la preocupación del futuro de la Universidad  frente al ALCA y al TLC, exigen respeto a la  autonomía, entre otras.

El Presidente del Consejo doctor Javier Botero Álvarez  lo  reconviene por no ser  temas del Consejo sino  sobre las políticas gubernamentales  generales y lo invita  a que traten en la reunión que  está prevista   para la  entrante semana.

El Representante de los Estudiantes pide  que el Consejo Superior lo comisione  oficialmente  como  miembro del   Consejo  a dichas reuniones.

El doctor José Jairo Melo Escobar  dice que la  ponencia es personal y no   a nombre del Consejo  Superior.

El Rector  dice que siempre  se ha  apoyado al representante Madrid  para ir  a estos  eventos; y fueron cinco el año pasado.

Se acuerda  que debe tramitar la solicitud ante el rector.

11. Proposiciones y Asuntos Varios
El Rector  informa que el día de ayer  en las horas del medio día  hubo  incidentes con la fuerza pública en inmediaciones  de la Universidad y en dichas  actividades estuvo  presente el consejero Iván Madrid. Este le aclara  que sí  estuvo en la marcha y que en  compañía del profesor  Gartner  estuvieron mediando  en el  enfrentamiento; dice   que lo más lamentable  es  que  la administración no haya  dado la cara.  Pregunta  por que no se está invirtiendo  en  convivencia ciudadana; lamenta que el ESMAD haya  entrado al campus.

El presidente  le dice  que la fuerza  Pública  no tiene santuarios en el territorio Nacional  y puede operar en cualquier lugar.

La doctora Sonia Valencia Yepes  dice  que  debe  analizarse lo ocurrido  ayer  y cree que  agrava la situación cuando faltan espacios para  el debate y la   participación,  como  cuando   se  presentan  situaciones como el desconocimiento  de la oficina  del sindicato e informa  que  SINTRAUNICOL Nacional ha lanzado  la  campaña  de   derechos  humanos  en las Universidades “para que la Universidad viva”;     propone  crear un Comité Institucional  de Derechos Humanos  y plantea  la necesidad de  fortalecer   el tema  de convivencia  ciudadana con actividades   y espacios  que  fomenten la deliberación, la argumentación y de esa manera  la toma de decisiones autónoma.
Siendo las 10:45 horas se levanta la sesión 

JAVIER BOTERO ALVAREZ           
CARLOS ALFOSO ZULUAGA ARANGO

Presidente




 Secretario

Paula Andrea G.
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