UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO EN ACTIVIDADES ASISTENCIALES
CONTRATO No.:

      5077


CONTRATISTA:                         RUT HELENA GÓMEZ MOLINA
CEDULA CIUDADANIA:            52.262.370
VIGENCIA:


     7 meses
CUANTÍA:


     $7.000.000.oo
Entre los suscritos a saber JOSÉ GERMAN LÓPEZ QUINTERO, mayor y vecino de Pereira, identificado con la cédula de ciudadanía No. 4.401.329 de Calarcá (Quindio), quien obra en calidad de Rector (E ) y Representante Legal de la UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA, ente universitario autónomo creado por la Ley 41 de 1958, vinculado al Ministerio de Educación Nacional, según Resolución de Encargo No.026 del 17 de enero de 2007, quien para efectos del presente contrato se denominará LA UNIVERSIDAD y RUT HELENA GÓMEZ MOLINA, mayor de edad y vecino de Pereira, identificado con cédula de ciudadanía No. 52.262370 de Bogotá ,  quien para efectos del presente contrato se denominará LA CONTRATISTA, han acordado celebrar el presente contrato de prestación del Servicio Social Obligatorio según los estipulado en oficio 4318 del Instituto Municipal de Salud del 25 de julio de 2006, con número de orden 33-M, para actividades asistenciales y de investigación, en el servicio de Salud Integral de Bienestar Universitario, el cual se regirá por las siguientes cláusulas: PRIMERA: OBJETO: El Objeto del presente contrato es adelantar labores como médico en servicio social obligatorio en la Plaza M33 y apoyar el programa Universidad saludable que se articula a las acciones antideserción. SEGUNDA: DURACIÓN: El presente contrato tendrá un plazo de siete (7) meses una vez sea perfeccionado y legalizado el presente contrato. TERCERA: VALOR: El  presente contrato es por la suma de  SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000.oo) incluido IVA. CUARTA: FORMA DE PAGO: El presente contrato será cancelado a través de pagos mensuales de un millón pesos ($1.000.000.oo) previa certificación de la interventoría del contrato.  QUINTA: 
OBLIGACIONES DE  LA  UNIVERSIDAD: la UNIVERSIDAD se compromete para con la CONTRATISTA a cumplir las siguientes obligaciones: a)  pagar en la forma estipulada en la cláusula anterior. b) Suministrar a la contratista la información necesaria para desarrollar el objeto del contrato. SEXTA:  OBLIGACIONES  DEL  CONTRATISTA:  El CONTRATISTA se obliga a planificar dentro del programa los siguientes proyectos: 1. Prevención Integral. 2. Investigación para salud integral. 3. Educación para la vida. 4. Fortalecimiento de los servicios de salud. 5. Entornos y ambientes saludables. 6. Formulación de proyectos éticos de vida. 7.  Familias comprometidas con la formación profesional de sus hijos e hijas. 8. Garantizar la mayor eficiencia en el cumplimiento del objeto contractual. 9. La CONTRATISTA se compromete para con LA UNIVERSIDAD a estar afiliada al régimen de seguridad social integral vigente  en  Colombia y a estar al día en dichos aportes.  d)  Deberá mantener a LA UNIVERSIDAD libre de toda pérdida y todo reclamo, demanda, pago, litigio, acción legal, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza que se entable por causa de acciones u omisiones en que incurra la CONTRATISTA durante la ejecución del contrato o en la guarda del mismo.  f) Usar los elementos de protección industrial en todas las actividades que los requieran. g) Obedecer los reglamentos internos de la Universidad. h) Legalizar el contrato en los términos señalados en el mismo.  SÉPTIMA: DOCUMENTOS: La oferta presentada por la CONTRATISTA y aceptada por la UNIVERSIDAD; y los demás documentos cruzados entre las partes forman parte integrante del presente contrato. OCTAVA: IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL: El presente contrato se imputará por los siguientes rubros presupuestales: cinco millones de pesos ($5.000.000.oo) por el rubro Apoyo Educativo del Comité de Prevención, código 918, CDP 104; y dos millones de pesos ($2.000.000.oo) por el rubro Programas de Prevención, código 719, CDP 102  NOVENA: CESIÓN: El contratista no podrá ceder total ni parcialmente el presente contrato sin la autorización previa y por escrito de LA UNIVERSIDAD. DÉCIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA  CONTRATISTA afirma bajo la gravedad de juramento que se entiende surtido con la firma del presente contrato que no se encuentra incurso en inhabilidades o incompatibilidades establecidas en la Constitución y en la Ley. DÉCIMA PRIMERA: GARANTÍAS: La CONTRATISTA se obliga para con LA UNIVERSIDAD a constituir póliza de cumplimiento a favor de la Universidad Tecnológica de Pereira, que ampare los siguientes eventos: 1.  Cumplimiento: equivalente al 10% del total  del contrato y con una vigencia igual a la duración del contrato y dos meses más. Las garantías podrán ser adquiridas ante una compañía legalmente constituida en el país y con oficina en la ciudad de Pereira. DÉCIMA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento del presente contrato, la CONTRATISTA pagará a LA UNIVERSIDAD el 10% del valor del contrato, sin embargo por el pago de dicha suma no se extingue la obligación principal. DÉCIMA TERCERA: MULTAS: LA UNIVERSIDAD podrá imponer multas a la CONTRATISTA en caso de incumplimiento en el término de ejecución o plazo planteado en su propuesta la multa será equivalente al 0.5% del valor del contrato por cada día de retraso en la obra.  Igualmente, la Universidad podrá cubrir el valor de las multas directamente y sin autorización del contratista, de las sumas que adeude a éste.  DÉCIMA CUARTA:  EFECTIVIDAD DE LAS GARANTÍAS:  LA UNIVERSIDAD  podrá retener total o parcialmente cualquier pago en cuanto sea necesario para protegerse de perdidas debidas a trabajos defectuosos no corregidos, garantías no cumplidas o para aplicación de posibles multas. Una vez desaparecidas o corregidas las causas de la retención se efectuarán los pagos de los valores retenidos. Igualmente podrá hacer efectivas las garantías de que trata la cláusula décima primera, total o parcialmente, cuando a su juicio la CONTRATISTA hubiere incumplido cualquiera de las obligaciones pactadas en este contrato.  DÉCIMA QUINTA: INTERVENTORÍA: La interventoría del presente contrato será realizada por la doctora Gloria Lucía López Velásquez, identificada con cédula de ciudadanía No. 42.107.218 Jefe ( E ) de Bienestar Universitario, o quien haga sus veces, quien se encargará de: a)  Elaborar y suscribir conjuntamente con el contratista el Acta de Iniciación de Obras y de liquidación del contrato, para lo cual el Interventor tendrá que verificar que la Contratista este al día en el pago al Sistema de Seguridad Integral de Salud.  b) Revisar los trabajos realizados por la CONTRATISTA.  c)  Resolver las consultas que formule la CONTRATISTA y hacer las observaciones por escrito que considere convenientes.  d)  Velar por el estricto cumplimiento del programa de trabajo y ordenar modificaciones que por razones de orden técnico o por la  naturaleza de la actividad fuere necesario.  e) Verificar que se tengan todos los medios y recursos para la seguridad industrial, de acuerdo a las actividades desarrolladas para la ejecución del objeto contractual.  f) Verificar que el CONTRATISTA esté vinculado al  Sistema General de Seguridad Social. g)  Informar oportunamente a la Rectoría cualquier incumplimiento de la CONTRATISTA. h) Presentar a Rectoría las recomendaciones para: adiciones o reducciones de obra, prórrogas o suspensiones del contrato. DÉCIMA SEXTA: TERMINACIÓN DE LAS PARTES:  El presente contrato podrá darse por terminado anticipadamente  por mutuo acuerdo entre las partes contratantes, o de manera unilateral por parte de LA UNIVERSIDAD en el evento que la CONTRATISTA incumpla cualquiera de las cláusulas de este contrato o por motivos de fuerza mayor o caso fortuito. DÉCIMA SÉPTIMA: EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL Y OTRAS DECLARACIONES. En virtud del presente contrato la UNIVERSIDAD no contrae relación laboral alguna con LA CONTRATISTA, razón por la cual el presente contrato, en ningún caso generará el pago de salarios ni prestaciones sociales. DÉCIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado una vez suscrito por las partes y se obtengan el Certificado de Registro Presupuestal. DÉCIMA SEPTIMA: LEGALIZACIÓN: Se entiende legalizado y podrá empezar su ejecución cuando: 1. Se aprueben las Garantías a que se refiere la Cláusula Décima Primera. 2. Paz y salvo de Juicios Fiscales de la Contraloría General de la República. 3. Afiliación de la CONTRATISTA a un régimen de salud y pensiones, así como afiliarse de forma independiente al régimen de Riesgos Profesionales, de acuerdo con las normas legales establecidas sobre la materia. 4.  Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación. 5. Certificado de Antecedentes Judiciales. PARAGRAFO: El Contratista cuenta para esta legalización, con cinco  (5) días hábiles, contados a partir de la fecha de suscripción del presente contrato, sopena que se configure en inexistente. DÉCIMA OCTAVA:    RÉGIMEN JURÍDICO: El presente contrato se rige por las normas del Derecho Privado y en especial por el Estatuto de Contratación de la Universidad Tecnológica de Pereira. 
Para constancia se firma en Pereira a los dieciocho  (18) días del mes de enero de dos mil siete (2007)
JOSÉ GERMAN LOPEZ QUINTERO
RUT HELENA GÓMEZ MOLINA
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