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ACUERDO 27 SE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE
MAESTRIA EN ADMINISTRACION CON ENFASIS EN DESARROLLO
HUMANO Y ORGANIZACIONAL

ACUERDO 27 SE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN
ADMINISTRACION CON ENFASIS EN DESARROLLO HUMANO Y ORGANIZACIONAL

MODIFICADO MEDIANTE ACUERDO No.17 POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA
DENOMINCAION DE UN PROGRAMA DE MAESTRIA AUTORIZADO MEDIANTE EL
ACUERDO No. 27 DE 2000

MODIFICADO MEDIANTE ACUERDO No. 05 POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN
LOS ACUERDOS 27 DE 2000 Y 17 DE 2005 QUE AUTORIZARON EL FUNCIONAMIENTO
DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN ADMINISTRACION DEL DESARROLLO HUMANO Y
ORGANIZACIONAL Y MODIFICARON SU DENOMINACION RESPECTIVAMENTE
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